REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW
SZKOtY PODSTAWOWEJ IM. NOBLISTOW POLSKICH W BARGLOWIE KOSCIELNYM

Regulamin zostat opracowany w celu:
e zwiekszenia przejrzystosci oceniania zachowania,
e zapewnienia rodzicom dostepu do jasnych kryteridw oceniania,
¢ odejscia od punktowego systemu oceniania,
e wzmocnienia funkcji wychowawczej szkoty,
e uwzglednienia indywidualnych potrzeb rozwojowych uczniéw,
e promowania odpowiedzialnosci i dziatan naprawczych.

Ocena zachowania nie jest wynikiem matematycznego przeliczania punktow, lecz oceng
catoksztattu funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym, respektowanie zasad wspdtzycia
spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych oraz wysitku i zaangazowania ucznia.

§ 1. Postanowienia ogdlne
1. Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o funkcjonowaniu ucznia w $rodowisku
szkolnym oraz stopniu respektowania przez niego obowigzkéw ucznia i zasad
wspotzycia spotecznego.
2. Ocena zachowania nie ma wptywu na:
c) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
d) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.
3. Ocena zachowania w klasach I- 1l jest oceng opisowa.
4. Ocene zachowania w klasach IV-VIII ustala sie wedtug skali:
e wzorowe,
e bardzo dobre,
e dobre,
e poprawne,
e nieodpowiednie,
e naganne.

4. Ocene poétroczng i roczng zachowania ustala wychowawca klasy po uwzglednieniu:
a) witasnych obserwacji,
b) opinii nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty,
c) opinii ucznia dotyczacej wtasnego zachowania (zatgcznik nr 1 ,Karta
samooceny ucznia”),
d) opinii zespotu klasowego.

5. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia posiadajgcego opinie lub orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie wptyw stwierdzonych trudnosci na jego
funkcjonowanie.

6. Ocena zachowania ucznidw z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej
o niepetnosprawnosci intelektualnej w stopniu umiarkowanym i znacznym jest oceng
opisowa.

7. Zachowanie ucznia poddawane jest ocenie dwa razy w ciggu roku szkolnego.
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Na miesigc przed S$rédrocznym i rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca ma obowigzek przekazania uczniom i poinformowania rodzicéw
o przewidywanych ocenach zachowania.

§ 2. Obszary podlegajace ocenie

Przy ustalaniu oceny zachowania bierze sie pod uwage:

1.
2.

O ooNOLREW
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Wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia.

Okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty.

Przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj i realizacje celéw rozwojowych.
Przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia.

Dbatos$é o kulture jezyka.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob.

Wspodtpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi.

Zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalne;.

Wykazywanie sie szacunkiem dla wiasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodoéw.

§ 3. Dokumentowanie zachowania ucznia

Zachowanie ucznia dokumentowane jest na biezgco przez nauczycieli, wychowawce,
pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, dyrektora szkoty oraz innych
uprawnionych pracownikow szkoty.
Dokumentacja prowadzona jest w szczegdlnosci w formie:

a) pochwat wpisywanych do dziennika elektronicznego,

b) uwag dotyczacych zachowan wymagajgcych poprawy,

c) informacji o aktywnosci ucznia na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska,

d) notatek stuzbowych sporzadzanych w sytuacjach wymagajgcych podjecia

dziatan wychowawczych.

Kazdy wpis powinien odnosi¢ sie do konkretnego zachowania lub zdarzenia.
Wpisy w dzienniku elektronicznym stanowig jeden z elementéw branych pod uwage
przy ustalaniu oceny zachowania.
Liczba pochwat lub uwag nie stanowi automatycznej podstawy do ustalenia okreslonej
oceny zachowania.
Ostateczna ocena zachowania ustalana jest na podstawie catoksztattu funkcjonowania
ucznia.

§ 4. Kryteria poszczegdlnych ocen

Ocena wzorowa

Uczen:

systematycznie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych i terminowo wywigzuje sie
z obowigzkow szkolnych,

przestrzega zasad obowigzujgcych w szkole i poza nig,

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty i sSrodowiska,

wyrdznia sie kulturg osobistg w szkole i poza nig,



e godnie reprezentuje szkote w srodowisku,
e reaguje na przejawy krzywdy i wykluczenia,
o bierze odpowiedzialno$é za wtasne postepowanie,
e stanowi pozytywny wzér dla innych,
e rozwija wtasne zainteresowania i uzdolnienia,
e zgodnie wspotpracuje w grupie rowiesniczej, jest kolezenski/uprzejmy.
Ocena bardzo dobra
Uczen:
e sumiennie wywigzuje sie z obowigzkéw,
e przestrzega zasad obowigzujgcych w szkole i poza nig,
e sporadycznie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty i sSrodowiska,
e wyroznia sie kulturg osobistg w szkole i poza nig,
¢ godnie reprezentuje szkote w srodowisku,
e zgodnie wspotpracuje w grupie rowiesniczej, jest kolezenski/uprzejmy,
e bierze odpowiedzialnos¢ za wtasne postepowanie.
Ocena dobra
Uczen:
o dobrze wywigzuje sie z obowigzkow,
e przestrzega zasad obowigzujgcych w szkole i poza nig,
e uczestniczy w zyciu klasy,
o zwykle zachowuje sie kulturalnie w szkole i poza nig,
e zgodnie wspodtpracuje w grupie réwiesniczej,
e bierze odpowiedzialnos¢ za wtasne postepowanie,
e nie otrzymat nagany wychowawcy lub dyrektora.
Ocena poprawna
Uczen:
e nie zawsze wywigzuje sie z obowigzkéw,
e wymaga przypominania o zasadach obowigzujgcych w szkole i poza nig,
o rzadko uczestniczy w zyciu klasy,
e czasami swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych,
e zdarzajg mu sie zachowania nietaktowne i niekulturalne,
¢ podejmuje préby poprawy zachowania.
Ocena nieodpowiednia
Uczen:
e lekcewazy obowigzki szkolne,
e narusza normy szkolne,
e uzywa wulgarnego jezyka,
¢ jest niekolezenski, nietolerancyjny, niekulturalny,
e swym postepowaniem wywiera zty wptyw na innych,
e nie reaguje na dziatania wychowawcze.
Ocena naganna
Uczen:
o stale lekcewazy obowigzki szkolne,
e czesto narusza normy szkolne,
e narusza godno$é osobistg i nietykalnosé cielesng innych, jest agresywny,
o dokonuje kradziezy lub niszczenia mienia,
e swym postepowaniem wywiera zty wptyw na innych,
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stwarza zagrozenie dla zdrowia lub bezpieczenstwa innych osob,
otrzymat nagane wychowawcy/dyrektora szkoty i nadal tamie regulamin szkoty.

§ 5. Ustalanie oceny

Ocena zachowania ustalana jest na podstawie catoksztattu funkcjonowania ucznia.
Pojedyncze zdarzenie nie powinno decydowaé o ocenie zachowania, z wyjatkiem
sytuacji szczegélnie razgcych.
Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktory otrzymat wiecej niz dwie uwagi
negatywne w potroczu; oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac uczen, ktéry otrzymat
wiecej niz cztery uwagi negatywne w poéfroczu.
W przypadku otrzymania nagany wychowawcy lub nagany dyrektora szkoty ocena
potroczna lub roczna zachowania nie moze by¢ wyzsza niz poprawna.
Uczen, ktéry wejdzie w konflikt z prawem i zostanie mu udowodniona wina, otrzymuje
ocene naganna.
Obowigzuje procedura zakazujgca uzywania telefonéw komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych, zgodnie z zapisami w Statucie szkoty, ich uzywanie ma ptyw
na ocene zachowania. Za kazde uzycie telefonu komodrkowego Iub innego
niedozwolonego urzadzenia elektronicznego uczen otrzymuje uwage negatywna.
Dopuszcza sie uzycie przez ucznia telefonu komérkowego w szczegdlnych
okolicznosciach, przewidzianych w Statucie szkoty.
Przy ustalaniu oceny uwzglednia sie:

e charakter zachowania,

e czestotliwosc¢ jego wystepowania,

e skutki zachowania,

e dziatania naprawcze podjete przez ucznia,

e postepy ucznia.
Uczen ma prawo do podjecia dziatarh naprawczych adekwatnych do zaistniatej sytuacji.
Uczen i rodzice majg prawo do uzyskania informacji o przestankach ustalonej oceny.
W  szczegdlnych  przypadkach nieprzewidzianych niniejszym  regulaminem
wychowaweca po konsultacjach z radg pedagogiczng moze zmieni¢ ocene zachowania
ucznia informujgc o tym rodzicow.

§ 6. Tryb odwotawczy

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosié zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli dowiodg,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakoriczeniu zajec
dydaktyczno- wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje,
ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykig
wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor

b) wychowawca klasy



c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie
d) pedagog szkolny
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego
f) przedstawiciel rady rodzicéw.
4. Ustalona przez komisje ocena roczna klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od wczesniej ustalonej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
5. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:
a) sktad komisji
b) termin posiedzenia komisji
c) wynik gtosowania
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
6. Postepowanie odwotawcze odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
oSwiatowego.

§ 7. Postanowienia koicowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.09.2026r. i stanowi integralng czes¢ Statutu Szkoty.



KARTA SAMOOCENY UCZNIA

Ocen swoje zachowanie, zaznaczajgc witasciwg odpowiedz.

Imie i nazwisko: Klasa: | potrocze/Il pbtrocze

1. Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia
Stwierdzenie Zawsze Czesto Czasami Rzadko Nigdy
Systematycznie przygotowuje sie do lekgcji. O m] ] ] m]
Wykonuje powierzone mi zadania. O O | | O
Przestrzegam obowigzkdw ucznia i zasad O O | | O
obowigzujgcych w szkole.
Regularnie uczeszczam na zajecia. O O O O O
Przychodze punktualnie na lekcje. O O | | O

2. Okazywanie szacunku innym osobom
Stwierdzenie Zawsze Czesto Czasami Rzadko Nigdy
Odnosze sie z szacunkiem do nauczycieli, O ] ] | |
uczniow i pracownikéw szkoty.
Traktuje innych zyczliwie i z szacunkiem. O ] ] | |
Stucham innych i uwzgledniam ich zdanie. O ] ] | |

3. Odpowiedzialnos¢ za wiasny rozwadj i realizacje celéw
Stwierdzenie Zawsze Czesto Czasami Rzadko Nigdy
Rozwijam swoje zainteresowania i umiejetnosci. O O O O O
Wyznaczam sobie cele i staram sie je realizowaé. | O O | | O
Biore odpowiedzialnos¢ za swoje decyzje i O O | | O
postepowanie.

4. Przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig
Stwierdzenie Zawsze Czesto Czasami Rzadko Nigdy
Zachowuje sie odpowiedzialnie w szkole i poza O ] ] | ]
nia.
Szanuje zasady i prawa obowigzujgce w O O O O O
spotecznosci szkolne;j.
Przestrzegam zasad wspotzycia spotecznego. O ] ] | ]

5. Dbatos¢ o kulture jezyka
Stwierdzenie Zawsze Czesto Czasami Rzadko Nigdy
Postuguje sie kulturalnym i uprzejmym jezykiem. | o O ] ] ]
Uzywam wulgaryzmow. O | | | O
Wyrazam swoje zdanie w sposéb spokojny i | i i i o
szanujacy innych.
Dbam o kulture wypowiedzi takze w komunikacji | o m] ] ] ]
internetowej.

6. Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych
Stwierdzenie Zawsze Czesto Czasami Rzadko Nigdy
Przestrzegam zasad bezpieczenstwa podczas O m] | | O
lekcji, przerw i wyjs¢ szkolnych.
Dbam o swoje zdrowie i bezpieczeristwo. O m] ] ] ]
Zwracam uwage na bezpieczenstwo innych oséb. | O m] | | O
Stosuje sie do polecen nauczycieli. O m] | | O




7. Wspétpraca i dbatos¢ o dobre relacje z innymi

Stwierdzenie Zawsze Czesto Czasami Rzadko Nigdy
Potrafie zgodnie wspdtpracowac z innymi. O m] ] ] m]
Pomagam kolegom i kolezankom, gdy tego O m] ] ] m]
potrzebuja.
Staram sie rozwigzywac konflikty w sposdb O m] ] ] m]
spokojny i konstruktywny.

Reaguje na przejawy krzywdy i wykluczenia. O m] ] ] m]

8. Zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej
Stwierdzenie Zawsze Czesto Czasami Rzadko Nigdy
Chetnie uczestnicze w uroczystosciach szkolnych. | o O | | O
Angazuje sie w dziatania klasy lub szkoty. O O | | O
Reprezentuje szkote w konkursach lub zawodach | o m] ] ] m]
(jesli mam takg mozliwosg).
Biore udziat w akcjach charytatywnych lub O ] ] | |
spotecznych.
Angazuje sie w dziatalnos$¢ pozaszkolng (np. MDP, | O ] ] | |
harcerstwo, sportowe, konkursy, itp.)

9. Szacunek dla wtasnego narodu, ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodéw
Stwierdzenie Zawsze Czesto Czasami Rzadko Nigdy
Szanuje symbole narodowe, historie i tradycje O O | | O
Polski.
Godnie zachowuje sie podczas uroczystosci O O | | O
szkolnych i panstwowych.
Szanuje tradycje, kulture i zwyczaje innych O ] ] | m|
narodéw.
Nosze stroj galowy podczas uroczystosci O ] O ] ]
szkolnych zgodnie z zasadami obowigzujacymi w
szkole.
Dbam o dobre imie szkoty w kontaktach z innymi | o i i i o

osobami oraz w Internecie.

Podsumowanie
llos¢ uwag negatywnych: .....................

Z czego jestem najbardziej dumny/-a?
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