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Podstawy prawne — na podstawie:

1/ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe /Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 ze zm./;

2/ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe —Prawo o$wiatowe /Dz.
U.z 2017 r., poz.60/;

3/ Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty /t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943
z poézn. zm./;

4/Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogodlne Naroddéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. /Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm./;

5/ Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -Karta Nauczyciela /t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1189
z pdzn. zm./;

6/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek /Dz. U. z 2017 r., poz. 1611 ze zm./;

7/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 luty 2019 r. w sprawie szczegdlowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli /Dz. U. z 2019 r., poz. 502/;

8/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego /Dz. U. z 2017 r., poz. 1603 ze zm./;

9/ Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej /t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 283/;

10/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych /Dz. U. z 2017r., poz. 1534 ze zm./;

11/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
/Dz. U.z1992r. nr 36, poz. 155 z p6z. zm./;

12/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenistwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach /Dz. U. z
2003 ., nr 6, poz. 69 ze zm./;

13/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach /Dz. U. z 2017r., poz. 1591 ze zm./;

14/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogo6lnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualna
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I
stopnia, ksztatcenia ogélnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej /Dz. U. z 2017 r., poz. 356/,

15/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25.08.2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji /Dz.
U.z 2017 r., poz. 1646 ze zm./;

16/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci /Dz. U. z 2017r., poz. 1635/,

17/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy /Dz. U. z 2017r., poz. 1616/;

18/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki /Dz. U. z 2017 r., poz. 1596/;

19/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie planow
nauczania dla publicznych szkoét /Dz. U. z 2017 r., poz. 703/;




20/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym /Dz. U. z
2017r., poz. 1578/,

21/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegotowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu /Dz. U. z 2017 r., poz. 1546/;

22/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 roku w sprawie
ksztalcenia 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami
polskimi, ktore pobieraty nauk¢ ~ w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych
panstw /Dz. U. z 2017r., poz. 1634/,

23/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu désmoklasisty /Dz. U.
z 2017r., poz. 1512/.

24/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkow
i sposobu organizowania przez publiczne szkoly, przedszkola i placowki krajoznawstwa
i turystyki / Dz. U. z 2018 r., poz. 1055 ze zm./.
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Rozdzial |
INFORMACJE O SZKOLE
§1.

Nazwa szkoty — Szkota Podstawowa w Barglowie Koscielnym.

Typ szkoly — o$mioletnia publiczna szkota podstawowa.

[1] (uchylony).

W szkole prowadzona jest edukacja przedszkolna w formie oddziatu przedszkolnego dla dzieci 6
letnich i punktu przedszkolnego dla dzieci mtodszych.

§ 2.

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

arwbdE

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Barglowie Kos$cielnym.

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty.

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow — nalezy przez to
rozumie¢ organy dziatajace w Szkole.

Organie prowadzacym Szkol¢ — nalezy przez to rozumie¢ Gming Bargtow Koscielny.

Organie nadzorujacym — nalezy przez to rozumie¢ Podlaskiego Kuratora Oswiaty w Biatymstoku.

§ 3.

Siedziba szkoty — Bargtéw Koscielny, ul. Augustowska 8, powiat augustowski, woj. podlaskie.
Organ prowadzacy — Gmina Barglow Koscielny, ul. Augustowska 47, 16-320 Bargtow Koscielny.
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny — Podlaski Kurator Oswiaty w Biatymstoku.

Obstuga finansowa — Urzad Gminy w Barglowie Koscielnym Ksiggowos$¢ Budzetowa Oswiaty.
Ustalona nazwa Szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot

nazwy.
Szkota dziata w obwodzie ustalonym przez Rad¢ Gminy Bargtow Koscielny.

§ 4.

Szkota organizuje nauke religii/etyki na zyczenie rodzicOw uczniow.

W celu zwigkszenia bezpieczenstwa uczniow, pracownikow i innych osob przebywajacych w szkole

prowadzony jest monitoring wizyjny:

1/ kamery umieszczone sg na zewnatrz i wewnatrz budynku szkolnego;

2/ monitoring prowadzony jest przez catg dobe;

3/ zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na twardym dysku rejestratora przez ok. 10 dni;

4/  odczytu zapisu rejestratora dokonuje dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona;

5/ nagrania z rejestratora mogg by¢ uzyte wylgcznie w celu wyjasnienia wykroczen przeciwko
uczniom, pracownikom lub innym osobom przebywajacym na terenie szkoty lub mieniu
szkolnemu.

Szkota zapewnia opieke §wietlicowa dla uczniow, ktérzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze

wzgledu na czas pracy ich rodzicow lub organizacj¢ dojazdu do szkoty.

[1] uchwata Nr 4/2019 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Barglowie Koscielnym z dnia 18.11.2019r. w sprawie zmian

w statucie Szkoty Podstawowej w Barglowie Koscielnym.



Rozdzial 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 5.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa, a w szczegdlnosci: Ustawy Prawo
Oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci zawarte w Programie
wychowawczo — profilaktycznym Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb
srodowiska.

§6.

1. Celem Szkoty jest:

1/

2/

3/
4/

5/

6/

7/

8/

9/

10/

11/

12/

13/

zapewnienie uczniom warunkéw umozliwiajacych pelny rozwdj umystowy , moralny,

emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi

i edukacyjnymi oraz predyspozycjami, mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach

poszanowania ich godnoéci osobistej oraz wolno$ci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

wprowadzenie ucznidow w $wiat kultury, sztuki i nauki wybranych dyscyplin na poziomie

umozliwiajacym dalsze ksztalcenie, zapewnienie uczniom warunkéw umozliwiajacych

zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia Szkoty oraz

ztozenia egzamindéw koncowych;

wyposazenie ucznidéw w wiedze i umiejetnosci stosownie do ich rozwoju i zdolnosci;

stworzenie uczniom warunkow umozliwiajagcych rozwoj ich talentdéw i zainteresowan

spotecznych, artystycznych oraz sportowych;

rozwijanie umiejetnosci spotecznych, dazenie do umacniania w uczniach wiary we wiasne sity

i mozliwosci osiggnigcia sukcesoOw oraz dgzenia do osiggnigcia celow;

rozwijanie wrazliwos$ci moralnej i estetycznej ucznidw, otwarto$ci na poglady i potrzeby

innych ludzi;

dazenie do umacniania w uczniach poczucia tozsamosci narodowej, kulturowe;j, historycznej

i etnicznej;

rozwijanie w uczniach umiejetnosci poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,

spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnemu do§wiadczeniu ucznia;

ksztaltowanie u ucznidow postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych aktywnemu

uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia

innowacyjnych rozwiagzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

rozbudzanie potrzeb korzystania z dziel mysli ludzkiej i dobr kultury, rozwijanie wrazliwosci

estetycznej oraz zdolnos$ci tworczego myslenia, zachecanie uczniow do samoksztatcenia;

ulatwienie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowania swego miejsca

w spoteczenstwie, przyjmowanie odpowiedzialno$ci za siebie i innych;

ksztaltowanie racjonalnego podejscia do probleméw zyciowych 1 umiejetnosci

1 rozwigzywania;

ksztaltowanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu

1 spotecznemu takich jak:

a) uczciwosé, wiarygodnosé, odpowiedzialnos$é, wytrwatosc;

b) poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi;

c) ciekawo$¢ poznawcza, kreatywno$¢, przedsiebiorczosc,

d) kultura osobista, gotowo$¢ do uczestnictwa w kulturze;

e) podejmowania inicjatyw oraz umiejetnosci pracy zespotowej;

f) postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wiasnego narodu, a takze
postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji.

6



Zadaniem Szkoty jest:

1

2/
3/
4/

5/
6/

7/
8/

9/

10/
11/
12/

13/

14/

15/
16/
17/

zapewnienie opieki i wspomagania w rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku, w poczuciu wigzi z rodzina;

uwzglednienie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rownych szans;
dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do psychofizycznych mozliwo$ci uczniéw;
stwarzanie warunkdw do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowo$ci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

Stwarzanie warunkow do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;
stwarzanie warunkéw do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej
i ruchowej;

inspirowanie aktywnos$ci badawczej oraz wyrazania mysli i przezy¢;

zapewnienie warunkow do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych;

upowszechnianie wsrdd mlodziezy wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju;

stworzenie uczniom warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci;
ksztaltowanie patriotyzmu oraz postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;

ksztatltowanie u ucznidow postaw przedsiebiorczo$ci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu
W zyciu gospodarczym;

systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, przemocg, agresja
i zapobieganie tym zjawiskom, podejmowanie dziatan z uczniami, u ktorych zespot zjawisk
psychicznych i oddziatywan $rodowiskowych stwarza wysokie prawdopodobienstwo
powstania uzaleznien, prowadzenie edukacji prozdrowotnej, promowanie zdrowia
psychicznego; wspoétdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami
zdrowia psychicznego lub innymi poradniami specjalistycznymi, a takze z policja i sadem;
upowszechnianie wérod mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie wlasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

wspotdziatanie z rodzicami, rodzing i wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,

podejmowanie odpowiednich krokéw w celu zapobiezenia wszelkiej dyskryminacji.

§7.

Celem punktu i oddzialu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1/

2/
3/
4/

wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i mozliwo$ciami rozwojowymi
w szczegolnosci poprzez:

a) pomoc w rozwijaniu umiejetnosci;

b) nauke rozrézniania tego, co jest dobre, a co zfe;

c) ksztaltowanie umiejetnos$ci radzenia sobie w trudnych sytuacjach;

d) rozwijanie umiej¢tnosci wspotdziatania w grupie;

e) dbanie o sprawno$¢ fizyczng dzieci.

rozwijanie szacunku dla rodzicéw, rodzefistwa, 0sob starszych i innych;

wspieranie rodzicOw w procesie rozwoju dziecka;

przygotowanie do nauki w szkole podstawowe;j.

Do zadan punktu i oddziatlu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1/
2/
3/
4/

5/
6/

rozwijanie umiejetnosci dziecka, jego zainteresowan;

rozpoznawanie trudnos$ci w wychowaniu i nauce dziecka;

wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu problemoéow wychowawczych;

organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie
zaje¢ korekcyjnych, wyrownawczych, konsultacji i porad;

organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi;

umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej.



3.

Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajac podstawe programowa
wychowania przedszkolnego.

§ 8.

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidéw i potrzeb S$rodowiskowych
z uwzglednieniem obowiazujacych w Szkole ogoélnych przepisow bezpieczenstwa 1 higieny,
a w szczegoblnoscei:

1

2/

3/

4/

5/

6/

7/

zapewnia uczniom (oraz pracownikom) bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w czasie

pobytu w szkole, jak rowniez podczas zaje¢ obowigzkowych i1 nicobowigzkowych organizowanych

przez Szkole poza jej terenem;

organizuje zaj¢cia obowigzkowe, nieobowigzkowe, pozalekcyjne zgodnie z obowiazujacymi w tym

zakresie przepisami, za przestrzeganie ktorych odpowiedzialny jest nauczyciel organizujacy

i przeprowadzajacy zajecia;

umozliwia uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijnej, a w szczegodlnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego

przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

zapewnia zgodnie z obowigzujacymi przepisami opieke¢ nad uczniami w trakcie organizowanych

przez Szkotg wycieczek, imprez sportowych, turystycznych i innych zajgé poza terenem placowki

poprzez zobowigzanie nauczycieli lub innych organizatoréw do przestrzegania stosownych

przepisow oraz przedktadania dyrekcji szkoty na 3 dni przed planowanymi zajeciami dokumentacji

zawierajacej: zgloszenie i program imprezy, deklaracj¢ odpowiedzialnosci oraz liste uczestnikow,

co jest niezbedne do uzyskania zgody na odbycie zajec;

organizuje dyzury nauczycieli w Szkole oraz na posesji szkolnej zgodnie z wewngtrznymi

procedurami;

umozliwia rozwdj osobowosci uczniow poprzez czytelnictwo ksigzek

i czasopism w bibliotece publicznej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach filmowych,

a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych zajgciach sportowych

prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

dba o bezpieczenstwo uczniow i chroni ich zycie rowniez poprzez:

a) zapoznanie ucznidow z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy na zajeciach przedmiotowych,
godzinach z wychowawcami oraz apelach,

b) zawiadamianie rodzicow i pracownikow o problemach zdrowotnych dziecka zgodnie
z wewnetrznymi procedurami,

c) udzielanie pomocy uczniom w naglych sytuacjach zgodnie z wewngtrznymi procedurami,

d) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

e) racjonalne planowanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

f)  dostosowanie sprzetu szkolnego i warunkow pracy uczniow do ich wzrostu i rodzaju pracy,

g) opieke pielegniarskg i w miar¢ mozliwosci stomatologiczna.

§9.

Zadania okreslone w § 6 ust. 2 Szkota wypelnia, organizujac edukacj¢ w ramach podstaw
programowych, przyjetych programéw edukacyjnych, wychowawczo-profilaktycznych oraz
szkolnego zestawu programow nauczania, szkolnego zestawu podrgcznikow i plandw nauczania
okreslonych wlasciwymi przepisami, a takze poprzez nauke przedmiotow dodatkowych, nauke wg
szkolnych programéw przedmiotowo-wychowawczych w klasach autorskich, ksztatcenie specjalne,
udziat mlodziezy w zajeciach wyrdwnawczych, zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach
edukacyjnych, seansach filmowych, spektaklach teatralnych, koncertach, spotkaniach z wybitnymi
ludZmi.



Szkota, organizujac edukacje¢ dzieci, uwzglednia zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony
zdrowia.

Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

§ 10.

Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspoétudziale

poradni:

1/ na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniéw:
a) ztrudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi;
b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia.

2/ wypehia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3/ indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4/ na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne — w miare
posiadanych §rodkow finansowych;

5/ nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologow
i pedagogdw, uczestniczy¢ w zajgciach warsztatowych, terapeutycznych
i reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwos$ci w sytuacjach trudnych i kryzysowych korzystajac

z dziatalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Barglowie Koscielnym:

1/ zgtasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;

2/ zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;

3/ sygnalizuje koniecznos$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

4/ informuje o trudnosciach, z ktérymi borykaja si¢ rodziny zastepcze;

W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota

nawigzuje wspotprace z:

1/ Sadem;

2/ Policja;

3/ Pogotowiem Opiekunczym;

4/ Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Augustowie, Zaktadami Poprawczymi;

5/ innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

Szkota podejmuje wspoéldzialania ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie

dzialalnos$ci innowacyjne;.

§11.

Na wniosek lub za zgoda rodzicow Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna. Szkota umozliwia uczniom
uzdolnionym kierunkowo realizacj¢ obowigzku szkolnego indywidualnym tokiem lub programem nauki oraz
ukonczenie Szkoly w skroconym czasie. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji
administracyjnej.

§12.
Szkota udziela rodzicom i uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zajgé
dydaktyczno-wyréwnawczych, nauczania indywidualnego i ksztalcenia specjalnego oraz zajgé



terapeutycznych we wspotpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi lub innymi

organizacjami spotecznymi dzialajacymi na rzecz dzieci i mtodziezy, a takze w miar¢ mozliwosci

organizuje pomoc materialng i rzeczowa.

2. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicOow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad, konsultacji,
warsztatow i szkolen

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegolnosci na:

1/ diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2/ rozpoznawaniu potencjalnych mozliwo$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu
ich zaspakajania;

3/ rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

4/ wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami kierunkowymi;

5/ organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6/ podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly i programu profilaktyki (o ktérych mowa w odrgbnych przepisach)
oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7/ prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsérdod ucznidow, nauczycieli
1 rodzicow;

8/ wspieraniu uczniow metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie;

9/ wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zaje¢
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

10/ wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne ucznia;

11/udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanych przez nich programéw nauczania, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom;

12/ wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

13/umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

14/ podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych wg
procedur.

5. W ramach funkcjonowania pomocy psychologicznej- pedagogicznej szkota zapewnia:

1/ realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2/ warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3/ zajgcia specjalistyczne;

4/ inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow, w szczegoélnosci zajgcia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5/ integracje uczniow niepetnosprawnych ze $rodowiskiem rowie$niczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi;

6/ przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnosci:

1/ z niepelnosprawnosci;
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7.

10.

11.

12.

2/ z niedostosowania spotecznego;
3/ z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4/  ze szczegdlnych uzdolnien;
5/ ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
6/ z zaburzen komunikacji jezykowej;
7/ z choroby przewlektej;
8/  z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9/ zniepowodzen edukacyjnych;
10/ z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami $rodowiskowymi;
11/ z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:
1/ zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:
a) dla ucznidéw szczegodlnie uzdolnionych,
b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
c) liczba uczestnikow zajec nie moze przekroczy¢ 8 osob;
2/ zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych
a) majacych trudno$ci w nauce w szczegOlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla danego typu
edukacyjnego;
b) liczba uczestnikow zajec nie moze przekroczy¢ 8 osob;
3/ zajec specjalistycznych:
a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do
5;
b) logopedycznych - dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikdw tych zaje¢ wynosi do 4;
C) socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla ucznidw
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10;
4/ warsztatow;
5/ porad i konsultacji;
6/ zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej.
O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna informuje si¢ rodzicOw ucznia
albo peloletniego ucznia.
O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkoty
niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole rodzicow ucznia albo pelnoletniego
ucznia.
Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.
Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno- wyrownawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do
czasu usunigcia opoznien w uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego, lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia nauka w oddziale klasy tego typu.
Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych
trwa 45 minut, z wyjatkiem rewalidacyjnych — 60 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych
przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut, przy
zachowaniu ustalonego dla ucznia facznego tygodniowego czasu trwania tych zajec.
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13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dyrektor szkoty ustala, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga
by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjaliSci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé¢

Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:

1/ rodzicami uczniow;

2/ poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3/ placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4/ innymi szkotami i placowkami;

5/ organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1/ ucznia;

2/ rodzicOw ucznia;

3/ nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

4/ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

5/ pielegniarki szkolne;j;

6/ pomocy nauczyciela;

7/ pracownika socjalnego;

8/ asystenta rodziny;

9/ kuratora sagdowego.

Nauczyciele oraz specjaliSci w szkole prowadza w szczegodlnosci doradztwo edukacyjno-
zawodowe.

W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista
informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziahu.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajgcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu, z planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniow w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych, zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadza
nauczyciele i specjalisci.

[1]Doradztwo zawodowe realizowane jest w oparciu o Wewnatrzszkolny System Doradztwa
zawodowego.

§13.
W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczeg6lnych uzdolnien, zainteresowan dyrektor szkoty
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.
Zezwolenie, o ktorym mowa w pkt. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku,
a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.
Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:
1/ rodzice ucznia;
2/ wychowawca oddzialu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia (za zgoda
rodzicow).

Whiosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia.
Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 4 przekazuje wniosek
dyrektorowi szkoty dotaczajgc swoja opini¢ o predyspozycjach, potrzebach i mozliwoséciach ucznia.
Opinia powinna zawiera¢ takze informacje o osiggnigciach ucznia.

[1] uchwata Nr 4/2019 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Barglowie Koscielnym z dnia 18.11.2019r. w sprawie zmian
w statucie Szkoty Podstawowej w Barglowie Koscielnym.
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6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotaczony projekt
programu, ktéry ma realizowa¢ uczen.
7. Dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w pkt. 6 jest zobowigzany zasiegna¢ opinii
rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej.
8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sig:
1/ w przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno-
pedagogicznej;
2/ jezeli indywidualny program, ktéry ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja ukonczeniu
szkoly w skroconym czasie.
9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji.
10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krotszy niz jeden rok
szkolny.
11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:
1/ uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;
2/ zlozenie przez ucznia lub jego rodzicow oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego programu
lub toku nauki.
12. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor w porozumieniu
z rada pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna 1 ustala zakres jego obowigzkow
a w szczegolnosci tygodniows liczbg godzin konsultacji — nie nizsza niz godzing tygodniowo i nie
przekraczajaca 5 godzin miesigcznie.
13. Decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo odnotowaé
w arkuszu ocen.

§ 14.
1. W szkole organizuje si¢ ksztalcenie specjalne dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawne;j,
niedostosowanej spolecznie oraz zagrozonej niedostosowaniem spotecznym.
2. Decyzje o ksztalceniu specjalnym podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.
3. Szczegotowe zasady ksztatcenia reguluja odrgbne przepisy.

§ 15.
Szkota umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.

§ 16.

1. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka srednig ocen
oraz co najmniej dobrg oceng z zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje
si¢ to stypendium.

2. Stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki
we wspolzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz zdobyt co
najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to
stypendium.

3. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe uczen moze otrzymac nie wezesniej niz
po ukonczeniu pierwszego potrocza, poczawszy od kl. IV.

4. Szczegdlowe zasady przyznawania stypendium zawarte sa w Regulaminie przyznawania
stypendium za wyniki w nauce i osiggnigcia sportowe.
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ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY, ICH ZADANIA I ZASADY WSPOLDZIAELANIA

Organami Szkoty sa:

1
2/
3/
4/

§17.
Dyrektor Szkoty;
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow;
Samorzad Uczniowski.
§ 18.

Organy wymienione w § 17. dziataja w oparciu o wlasne regulaminy, ktére nie moga by¢ sprzeczne z Ustawa
Prawo o$wiatowe oraz niniejszym Statutem.

§19.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty. Dyrektor

w szczegoblnosci decyduje w sprawach:

U
2/

3/

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagroéd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

§ 20.

Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

i
2/
3/

4/
5/

6/

7/

8/
9/

kierowanie dziatalno$cig Szkoly oraz reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;
sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéow do ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizacja uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych;
organizacja i wlaSciwy przebieg egzaminow 6smoklasisty przeprowadzanych na koniec klasy VIII
szkoty podstawowej oraz egzaminu gimnazjalnego do czasu zakonczenia ksztatcenia tj. do 2019 r.;
stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegblnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje,
o ktorych mowa w § 39 ust. 2, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej
i Rady Rodzicow;

wspolpracuje z pielggniarka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi profilaktyczna
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostgpnia imig, nazwisko i numer PESEL ucznia
celem wilasciwej realizacji tej opieki;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegodlnych;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

10/ kontroluje spetnianie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka w obwodzie,

w ktéorym mieszka dziecko;

11/ wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdéw szczegdlnych.

§21.

Dyrektor Szkoty realizuje uchwaly Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej podjete w ramach kompetencji
stanowiacych.
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§22.

Dyrektor Szkoly dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, takze organizuje administracyjng i gospodarcza obstuge Szkoty.

§23.

Dyrektor Szkoty wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

§ 24.

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna
i Samorzadem Uczniowskim.

§ 25.

Dyrektor Szkoly kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego (nauki) przez uczniéw szkoly i dzieci
mieszkajagce  w obwodzie Szkoty. Podejmuje decyzje o przyjmowaniu uczniéw do szkoty, ukaraniu ucznia.

§ 26.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki.
W jej sktad wchodzg wszyscy zatrudnieni w szkole nauczyciele.
Jej przewodniczacym jest dyrektor Szkoty, ktory prowadzi i przygotowuje zebrania rady
pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie
i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.
Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania ucznidow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3 czlonkéw rady
pedagogicznej.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze braé¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegoélnos$ci organizacji harcerskich, ktoérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki.
Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym ogdlne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

[1] § 27.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1
2/
3/
4/
5/

zatwierdzanie plandw pracy Szkoty;

podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwatl w sprawach innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych;

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

ustalanie sposoboéw wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

§28.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1
2/
3/

organizacje pracy Szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ edukacyjnych;
projekt planu finansowego Szkoty;
whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

[1] uchwata Nr 4/2019 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Bargtowie Koscielnym z dnia 18.11.2019r. w sprawie zmian

w statucie Szkoty Podstawowej w Barglowie Koscielnym.
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4/ propozycje dyrektora w sprawie przydzielania nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

§29.
Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie Dyrektora Szkoty
lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej.

§ 30.
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty i dokonuje jego zmian.

§ 31.
Rada Pedagogiczna opiniuje propozycje w sprawie przenoszenia uczniow do innych oddziatow Szkoty.

§ 32.
Rada Pedagogiczna wspotpracuje z Radg Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim.

§ 33.
Dyrektor Szkoty jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej. Za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej
ma prawo zaproszenia 0sob trzecich na jej posiedzenie.

§ 34.

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw i obowiazuja wszystkich nauczycieli i uczniéw Szkoty.

2. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokotowane.

3. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore moga naruszaé dobro osobiste uczniow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli
i innych pracownikow szkoty.

§ 35.
Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkotg oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny W porozumieniu z organem
prowadzacym szkole uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkolg. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

§ 36.
1. W szkole dziata Rada RodzicOw stanowigca reprezentacje ogodtu rodzicow ucznidéw Szkoty.
2. W sktad Rady Rodzicow wchodza - po jednym przedstawicielu Oddzialowych Rad Rodzicow,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziahu.
3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnos$ci:

1/ wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2/ szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do Oddziatowych Rad Rodzicow, o ktérych
mowa W ust. 2-3, oraz przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do Rady
Rodzicéw szkoty.

5. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego

Szkotg¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich

sprawach Szkoty.
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Do kompetencji Rady Rodzicow, z zastrzezeniem ust. 8, nalezy:

1/ uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty obejmujacego wszystkie treSci i dziatania o charakterze profilaktyczno -
wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli ;

2/ opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty;

3/ opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4/ opiniowanie wniosku o podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng
organizacje, o ktorych mowa w § 39 ust. 2, po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci przez dyrektora szkoty,

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpocz¢cia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w ust. 7. pkt.1, program

ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow

w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicoéw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zZrédet. Zasady wydatkowania funduszy rodzicow

okresla regulamin, o ktorym mowa w ust.4.

§ 37.

Samorzad Uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie

we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak:

1/ prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2/ prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3/ prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4/ prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5/ prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwoéciami organizacyjnymi w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty;

6/ prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowaé dzialania z zakresu

wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

§ 38.
Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje reprezentacje,
Rade¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski.
Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty
lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej podczas posiedzen tych organow.
Whioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organow,
a w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach w terminie 7 dni od ich przedtozenia.

§ 39.
Szkota zapewnia warunki do wlasciwego wspoldziatania organéw wymienionych w § 17,
w szczegolnosci zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych w Ustawie Prawo o§wiatowe, Statucie Szkoty
oraz w regulaminach wilasnych.
W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
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wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

Zgode na podjecie dzialalnos$ci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o ktérych mowa w ust. 2,
wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, moga
bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.

§ 40.
Szkota =zapewnia biezaca wymiang informacji pomiedzy organami Szkoly odnosnie
podejmowanych i planowanych dziatan lub decyzji poprzez:
1/ wydawanie zarzadzen przez Dyrektora Szkoty;
2/ spotkania z Rada Pedagogiczng;
3/ zebrania ogolne i klasowe rodzicow;
4/ spotkania z Rada Rodzicow;
5/ spotkania z Samorzgdem Uczniowskim;
6/ udostepnianie informacji na tablicach informacyjnych i na stronie internetowej szkoty;
7/ korespondencje oraz ogloszenia na terenie szkoty.
Wszystkie organy Szkoly zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych decyzjach
w terminie 14 dni od daty ich podjgcia.

§ 41.
Szkota zapewnia warunki umozliwiajace rozwigzywanie sytuacji konfliktowych pomiedzy
organami na podstawie obowigzujacych przepisow przy arbitrazu Dyrektora Szkoty.
Sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sa wewnatrz szkoly wg nastgpujacego trybu:
1/ z kazdego z organdow szkoly wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad zespotu
rozstrzygajacego zaistniaty problem;
2/ decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wiekszo$cig glosdw w obecnosci co
najmniej 50 % czlonkoéw zespotow;
Spory migdzy organami szkoty rozwigzywane sg wewnatrz szkoty na drodze polubownej poprzez
wzajemny udzial cztonkdéw poszczegdlnych organdw i jawng wymiang pogladow.
Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrdci¢ do strony ,,przeciwnej” z prosba
0 rozmowg/postgpowanie wyjasniajace.
Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.
W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje si¢ nastepujace zasady
postepowania:
1/ Kkonflikt dyrektor - rada pedagogiczna:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sg na zebraniach rady
pedagogicznej;

b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudno$ci w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoty
mozna zwroci¢ si¢ 0 pomoc w rozstrzygnieciu do ,,mediatora”.

2/ konflikt dyrektor — rada rodzicow:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a radg rodzicéw rozstrzygane sa na zebraniach zarzadu rady
rodzicéw z udziatlem dyrektora;

b) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygnigcia sporu jedna ze stron moze zwrdcié si¢ o
pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzgcego.

3/ konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg migdzy
wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego a
dyrektorem szkoly w obecnosci opiekuna samorzgdu uczniowskiego.

4/ konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski.
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a) spory pomiedzy radg pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg na
wspélnym zebraniu z udzialem wybranych przez rade pedagogiczna nauczycieli,
przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.

§ 42.
1. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze soba w sprawie wychowania i ksztalcenia mlodziezy.
Szczegdtowe formy wspotdziatania okreslaja wewngtrzne regulaminy.
2. Podstawowa forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatéw i rodzicow
oraz zebrania.
3. Czgstotliwos$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie moze by¢
mniejsza niz 3 razy w roku szkolnym.
4. Rodzice powinni uczestniczy¢ w spotkaniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wziaé¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowa¢ si¢ z wychowawca oddziatu
w innym terminie.
5. Formy wspdtdziatania ze szkola uwzgledniaja prawo rodzicow do:
1/ znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy i
szkole;
2/ znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania egzaminow;
3/ uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudnosci w nauce:
a) naspotkaniach i konsultacjach;
b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej z nauczycielem,
konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela;
¢) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka;
4/ uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;
5/ udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
6/ wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§ 43.

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

2. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicéw dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza i
opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym Dyrektora
szkoty.

3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych moze
sprawowac wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach
wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora szkoty.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 44.
Terminy rozpoczynania i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 45.
1. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
szkoly opracowany przez dyrektora szkoty w terminie okreslonym w odrgbnych przepisach.
2. Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegdlnosci:
1/ liczbe oddziatow poszczegdlnych klas i liczbe oddziatéw przedszkolnych;
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2/ liczbg uczniow w poszczegdlnych oddziatach;
3/ tygodniowy wymiar godzin - w poszczegdlnych oddziatach:
a) zaje¢ obowigzkowych, w tym godzin wynikajacych z podziatu na grupy,
b) =zajeé: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;
C) zaje¢ rewalidacyjnych;
d) zaje¢ z doradztwa zawodowego;
e) zaj¢¢ dodatkowych, ktore moze przyznaé organ prowadzacy;
f) zajec i godzin do dyspozycji dyrektora i ich przeznaczenie;
4/ liczbg pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;
5/ liczb¢ nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach i stopniu awansu zawodowego;
6/ liczbg pracownikéw administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;
7/ ogblng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zajeé realizowanych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 46.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat. Oddzial sktada si¢ z uczniow, ktorzy w
kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotdw obowigzkowych i
nadobowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku
szkolnego lub autorskim wewnatrzszkolnym programem zgodnym z podstawami programowymi.

2. Oddziatem opiekuje si¢ hauczyciel -wychowawca, ktoérego formy spetniania zadan powinny by¢
dostosowane do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

3. W przypadku nieobecnosci wychowawcy oddzialu opiek¢ nad danym oddzialem peini drugi
wychowawca oddzialu wybierany na poczatku kazdego roku szkolnego.

§ 47.
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaj¢é ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglgdnieniem zasad bhp i higieny pracy.

§ 48.

1. Podstawowsa forma pracy szkotly s3 zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone systemem
klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny
czas godziny lekcyjnej trwajacej od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢. W
szczegolnie uzasadnionych sytuacjach Dyrektor Szkoly ma prawo zmieni¢ czas trwania godziny
lekcyjnej na warunkach okreslonych w zdaniu poprzedzajacym.

3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach T - III szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

4. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepetnosprawnych trwa 60 minut.

5. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ okreslonych w ust. 4 w czasie
krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajgc.

6. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25 uczniow.

7. W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do oddziatu klas I- 11,
Dyrektor Szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziatl, jezeli liczba uczniow
jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 6.

8. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor szkoty moze
odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 7, zwickszajac liczbe ucznidéw w oddziale ponad liczbe
okreslong w ust. 6.

9. Liczba uczniow w oddziale klas I- III moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 ucznidw.
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10. Jezeli liczba ucznidéw w oddziale klas I- III zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 8 1 9, w szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajg¢cia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

11. Oddziat ze zwigkszong liczba uczniow moze funkcjonowaé w ciagu catego etapu edukacyjnego.

12. W szkole ogdélnodostgpnej, w ktoérej ksztalceniem specjalnym sa objeci uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespo6t
Aspergera lub niepetnosprawnosci sprzgzone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji
zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):

1/ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w =zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych lub specjalistow, lub

2/ w przypadku oddziatu klas I- 11l szkoty podstawowej- asystenta lub,

3/ pomoc nauczyciela.

13. Jezeli w szkole ksztalceniem specjalnym sa objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 12 niepelnosprawnosci,
niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, za zgoda organu
prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych
W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):

1/ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow, lub

2/ w przypadku oddziatu klas I- 1l szkoty podstawowej- asystenta lub,

3/ pomoc nauczyciela.

14. W szkole obowiazkowe zajecia edukacyjne organizowane sa w oddzialach, w grupie oddziatowe;j,
grupie migdzyoddziatowej, grupie miedzyklasowej.

§ 49.
1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy:

1/ na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 uczniow liczba ucznidéw w grupie nie moze przekraczaé liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2/ na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykoéw obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 ucznidow; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
miedzyoddziatowej liczacej nie wiecej niz 24 uczniow;

3/ na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
og6lnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wiecej niz 30 uczniow;

4/ naobowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej, migdzyoddziatowej lub migdzyklasowej liczacej nie wigcej niz 26 uczniow, z tym
ze jezeli w sktad grupy oddziatowej, migdzyoddziatlowej, miedzyklasowej lub miedzyszkolnej
wchodza uczniowie niepelnosprawni uczeszczajacy do oddzialdéw integracyjnych lub
uczniowie oddziatow specjalnych, liczba uczniéw w grupie nie moze by¢ wicksza niz liczba
uczniéw odpowiednio w oddziale integracyjnym lub specjalnym - nie wigcej niz 20, w tym do
5 dzieci lub uczniéw niepelnosprawnych.

2. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24, 26 lub 30 ucznidw na zajeciach,
o ktorych mowa w ust. 1, podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzgcego
szkole.

3. W klasach IV-VIII zajecia wychowania fizycznego, w zalezno$ci od realizowanej formy tych zajec,
moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 50.
Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada nast¢pujace pomieszczenia:
1/ sale dydaktyczne z niezbednym wyposazeniem;
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2/
3/
4/
5/
6/

7/
8/
9/

biblioteke publiczna;

gabinet pielegniarki szkolnej;

gabinet pedagoga szkolnego;

pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i ogdlnego uzytku;

zespot urzagdzen sportowo-rekreacyjnych (sale gimnastyczne, boisko szkolne, sitownig, sale do
tenisa stotowego);

swietlicg szkolna;

stolowke wraz z zapleczem;

pomieszczenia sanitarno-higieniczne i szatnia.

§51.

Nauczyciele odpowiedzialni za sale dydaktyczne oraz sale gimnastyczne zobowigzani sg do opracowania
i wywieszenia w widocznym miejscu szczegdélowych regulamindw i instrukcji korzystania z tych

pomieszczen oraz zabezpieczenia materiatdw i §rodkow zagrazajacych zdrowiu i Zyciu uczniow.

§ 52.
Dyrektor Szkoty moze z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicow, Rady Pedagogiczne;j
lub Samorzadu Uczniowskiego, za zgoda odpowiednio Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej oraz
w przypadku, gdy z inicjatywa wystapil Dyrektor Szkoty lub wniosku ztozonego przez inny podmiot
niz Samorzad Uczniowski takze po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego, wprowadzi¢
obowigzek noszenia przez ucznidow na terenie szkoty jednolitego stroju.
Wzér jednolitego stroju, o ktorym mowa w ust.1, ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z Rada
Rodzicow i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.
Dyrektor Szkoly moze w uzgodnieniu z Rada Rodzicow i po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoly nie wymaga
noszenia przez niego jednolitego stroju ze wzgledu na szczegdlng organizacje zajeé¢ dydaktyczno-
wychowawczych w okre§lonym dniu lub dniach.
Whiosek, o ktorym mowa w ustepie 1, Dyrektor Szkoty rozpatruje w terminie nie dhuzszym niz 3
miesigce.

§53.
W budynku szkoty funkcjonuje Gminna Biblioteka Publiczna.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
Biblioteka realizuje nastgpujace cele:
1/ rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;
2/ przygotowywanie do korzystania z réznych zrédet informacji;
3/ wdrazanie do poszanowania ksiazki;
4/ udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
5/ otaczanie opiekg uczniow szczegdlnie uzdolnionych;
6/ wspoldziata z nauczycielami;
7/ rozwija zycie kulturalne szkoty;
8/ wpieranie doskonalenia nauczycieli;
9/ przygotowuje uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.
Zadania biblioteki:
1/ popularyzacja nowosci bibliotecznych;
2/ statystyka czytelnictwa;
3/ informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu
informacyjnego;
4/ komputeryzacja biblioteki;
5/ renowacja i konserwacja ksiegozbioru;
6/ systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;
7/ wspoltpraca z rada pedagogiczna, rada rodzicow;
8/ wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

22



5. Zasady wspoétpracy biblioteki z:
1/ uczniami:
a) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych,
b) poglebianie i wyrabianie nawyku czytania i samoksztatcenia,
C) propagowanie dziedzictwa kultury regionalnej i narodowej;
2/ nauczycielami:
a) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym,
b) informowanie wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,
C) uczestniczenie w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisami w planie
dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczym Szkoty,
d) doskonalenie zawodowe nauczycieli;
3/ rodzicami:
a) informowanie rodzicOw o stanie czytelnictwa ich dzieci,
b) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,
¢) pomoc w doborze literatury dla ich dzieci;
4/ innymi bibliotekami:
a) wspoldziatanie w realizacji roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy,
wystawy, imprezy czytelnicze itp.),
b) promowanie miejskich imprez kulturalnych dla uczniow,
€) wymiana wiedzy i do$wiadczen.
6. Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do szkolnego planu zajec.
7. Organizacj¢ pracy biblioteki reguluje Statut Gminnej Biblioteki Publicznej w Barglowie
Koscielnym uchwalony przez Rade Gminy Bargtow Koscielny.

§ 54.
1. W Szkole dziata swietlica.
2. Swietlica prowadzona przez Szkole jest przeznaczona wylacznie dla uczniow tej Szkoty.
3. Swietlica organizuje opicke dla ucznidéw, ktorzy musza diuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na
czas pracy rodzicow (prawnych opiekundéw) lub organizacje dojazdu.
4. W celu zapisania dziecka do §wietlicy, rodzice (prawni opickunowi) sktadaja pisemny wniosek do
wychowawcy §wietlicy w terminie podanym na stronie internetowej Szkoty i tablicy ogloszen.
5. Wzor sktadanego wniosku udostgpniany jest w §wietlicy i na stronie internetowej Szkoty.
6. Do swietlicy uczeszczaja uczniowie, ktorzy zostali do niej zapisani przez ich rodzicow (prawnych
opiekun6éw) poprzez ztozenie wniosku.
7. Zajgcia w $wietlicy odbywaja si¢ w grupach liczacych do 25 ucznioéw.
8. Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej,
pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wtasnej i rekreacji.
9. Do zadan $§wietlicy nalezy w szczegdlnoSci:
1/ organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej, przyzwyczajanie do
samodzielnego myslenia;
2/ organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz organizowanie zaje¢ majgcych na celu ujawnienie
i rozwijanie zainteresowan, zamitowan, uzdolnien;
3/ tworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztattowanie kulturalnych nawykow zycia codziennego;
4/ upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny i czystosci oraz
dbatos$¢ o zachowanie zdrowia;
5/ rozwijanie samodzielno$ci oraz spotecznej aktywnosci;
6/ wspoldziatanie z rodzicami, nauczycielami i wychowawcami oraz $rodowiskiem lokalnym
Szkoty.
10. Sposob funkcjonowania $wietlicy szkolnej okresla wewnetrzny regulamin.
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ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 55.
W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikow obstugi.

§ 56.
W Szkole utworzone sa nastepujace stanowiska pracownikow pedagogicznych:
1/ dyrektor Szkoty,
2/ wicedyrektor Szkoty,
3/ pedagog szkolny,
4/ nauczyciel,
5/ [1] logopeda,
6/ wychowawca $wietlicy,
[1] 7/ nauczyciel wspomagajacy.

§57.
1. Zasady zatrudniania, zwalniania, oceniania, wymogi kwalifikacyjne, prawa i obowiazki nauczycieli
okresla ustawa ,,Karta nauczyciela” i przepisy wykonawcze.
2. Zasady zatrudniania w Szkole pracownikow administracyjnych i obstugi regulujg odrgbne przepisy
m.in. przepisy o pracownikach samorzadowych i Kodeks Pracy.

§ 58.
Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub
inne stanowiska kierownicze.

§59.

Dyrektor Szkoly po zasiggnicciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej dokonuje
powierzenia stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego oraz odwotania ze stanowiska.

§ 60.
Do kompetencji wicedyrektora nalezy w szczegodlnosci:

1/ pekienie funkcji Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci;

2/ wspoéldziatanie z Dyrektorem w ksztattowaniu tworczej atmosfery pracy w szkole, wlasciwych
warunkow pracy i stosunkoéw pracowniczych;

3/ przygotowanie informacji o stanie pracy Szkoty w zakresie przydzielonych obowigzkow;

4/ prowadzenie czynno$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym w zakresie przydzielonych zadan
1 przedmiotow w ramach dziatalno$ci hospitacyjne;.

§ 61.
Do obowiazkow pedagoga nalezy m. in.:
1/ rozpoznawanie warunkow zycia i nauki mlodziezy ze szczegdlnym uwzglednieniem ucznidw
sprawiajacych trudno$ci w realizowaniu procesu dydaktyczno-wychowawczego;
2/ opracowywanie wnioskow dotyczgcych ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy
wychowawczej;
3/ rozpoznawanie sposobdw spedzania czasu wolnego przez mlodziez szkolng;

[1] uchwata Nr 4/2019 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Barglowie Koscielnym z dnia 18.11.2019r. w sprawie zmian
w statucie Szkoty Podstawowej w Bargltowie Koscielnym.
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4/

5/

6/

7/

8/

9f

10/

11/
12/

13/

14/
15/

16/

17/

wspolpraca z organizacjami mtodziezowymi oraz instytucjami i organizacjami spolecznymi
dzialajacymi na rzecz dzieci i miodziezy lub nadzorujacymi przestrzeganie praworzadno$ci w
zakresie wspolnego oddziatywania uczniow wymagajacych opieki i pomocy wychowawczej;
udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajacymi trudnos$ci
wychowawcze

udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci w wychowywaniu
wiasnych dzieci;

czuwanie nad kompletowaniem odpowiedniej dokumentacji uczniéw do badan pedagogiczno-
psychologicznych;

utrzymywanie statych kontaktow z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie poradnictwa
zawodowego i przekazywanie informacji z tej placowki;

wnioskowanie w razie potrzeby o kierowanie spraw uczniéw zagrozonych niedostosowaniem lub
niedostosowanych spotecznie do sadu dla nieletnich;

whnioskowanie 0 pomoc materialng dla mtodziezy zyjacej w trudnych warunkach materialnych;
organizowanie roznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania spolecznego;
udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle
niepowodzen szkolnych oraz udzielanie im pomocy i porad w rozwiazywaniu trudnosci
powstajacych na tle konfliktow rodzinnych lub w kontaktach rowiesniczych i1 srodowiskowych;
prowadzenie i nadzorowanie we wspolpracy ze szkolng stuzbg zdrowia szeroko rozumianej
profilaktyki w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi, paleniu tytoniu oraz wspoldziatanie w
wychowaniu zdrowotnym ze szczegdlnym uwzglednieniem spraw zwigzanych z zapobieganiem
HIV (AIDS) i narkomanii;

koordynowanie i nadzorowanie uroczystosci szkolnych w zakresie przydzielonych zadan,
wspolpraca z wychowawcami i innymi nauczycielami w egzekwowaniu od ucznidéw przestrzegania
ustalen regulaminéw szkolnych;

diagnozowanie i dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w Szkole oraz
prezentowanie opracowan na posiedzeniach rad pedagogicznych;

koordynowanie prac zespotow Rady Pedagogicznej nad konstruowaniem protokotow dokumentow
wewnetrznych.

§ 62.

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za

jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do zakresu zadan nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1/ zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w szkole podczas prowadzonych zaje¢ obowiazkowych
i nadobowigzkowych, podczas powierzonego dyzuru w czasie przerw, przed i po zajeciach
zgodnie z harmonogramem ustalonym przez dyrektora szkoty lub przydzielonym zastgpstwem,
a takze na zajeciach poza terenem szkoly organizowanych po uprzednim uzyskaniu zgody
dyrektora;

2/ zapoznanie uczniéw z zasadami bezpieczenstwa w szkole i drodze do szkoty oraz zasadami
prawa szkolnego;

3/ dbalos¢ i odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie;

4/ zapewnienie prawidtlowego przebiegu procesu dydaktycznego,

5/ wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

6/ udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu 0 odpowiednie
rozpoznanie potrzeb ucznidw i wspdlprace z instytucjami o$wiatowymi oraz organizacjami
dziatajacymi na rzecz mtodziezy,

7/ doskonalenie wiasnych umiejetnosci dydaktycznych, odpowiedzialno$¢ za podnoszenie
poziomu wiedzy,

8/ ksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbato$¢ o wzbogacanie
zasobu stownictwa uczniow. Wypelnianie tego zadania nalezy do obowigzkéw kazdego
nauczyciela.
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3.

Nauczyciel w szczegolnosci zobowigzany jest do:

1/ przedstawienia Radzie Pedagogicznej wybranego programu nauczania oraz podrecznika
sposrod programoéw i podrgcznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego;

2/ wspotudziatlu w konstruowaniu, opiniowaniu i wdrazaniu wewnatrzszkolnych programéw
nauczania, innowacji i eksperymentéw pedagogicznych a takze wyboru podrecznikéw i
srodkow dydaktycznych oraz metod ksztalcenia;

3/ pisemnego opracowania planu dziatan dydaktycznych w oparciu o podstawy programowe
i obowiazujacy program nauczania danego przedmiotu;

4/ realizowania przydzielonych zaje¢ dydaktycznych;

5/ systematycznego oceniania wiedzy i umiejetno$ci ucznia z zachowaniem obiektywizmu
i bezstronno$ci w ocenie oraz zgodnie z obowigzujacym regulaminem oceniania (WSO),
klasyfikowania i promowania uczniow;

6/ do pisemnego szczegélowego umotywowania rocznej oceny niedostatecznej z przedmiotu
nauczania oraz ustnego umotywowania innych ocen klasyfikacyjnych na prosbe ucznia lub
rodzica ucznia;

7/ wykorzystania w procesie dydaktycznym réznych form i metod aktywizujacych ucznia;

8/ sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwo$ci nauczyciela;

9/ przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

10/ wystepowania z wnioskami, na pro$be rodzicow o umozliwienie uczniom szczegoélnie zdolnym
indywidualnego programu lub toku nauki;

11/ wykorzystania pomocy naukowych;

12/ umozliwiania uczniom rozwijania zainteresowan na zajgciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

13/ ukierunkowywania uczniéow celem wyboru wilasciwego zawodu lub wiasciwej szkoty
ponadpodstawowej;

14/ prowadzenia dokumentacji szkolnej;

15/ sprawdzania obecnos$ci uczniow na kazdej jednostce lekcyjnej;

16/ ukonczenia okreslonych przepisami kursow bhp oraz dokonywania okresowych badan
lekarskich;

17/ uczestniczenia w posiedzeniach rady pedagogicznej i wykonywania jej uchwat;

18/ doskonalenia wiasnych kwalifikacji w zakresie nauczania interdyscyplinarnego;

19/ udzialu w konferencjach przedmiotowo-metodycznych i innych formach doskonalenia
zawodowego;

20/ pemienia dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych, przed i po zajeciach;

21/ ksztaltowania atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa wsérdéd ucznidw i
pracownikow, wspolpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

22/ dzielenia si¢ swoim do$wiadczeniem z innymi nauczycielami;

23/ sprawowania opieki nad mtodymi nauczycielami lub nauczycielami w awansie zawodowym;

24/ zastepowania w uzasadnionych sytuacjach innych nauczycieli;

25/ punktualnego rozpoczynania i konczenia zajeé i terminowej realizacji zadan.

§ 63.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddziale tworza zespot. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly

wychowawcze, przedmiotowe lub zespoty problemowo-zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

Cele i zadania zespotu obejmuja:

1/ organizowanie wspélpracy nauczycieli dla uzgodnienia zestawu i sposobdéw realizacji
programOw nauczania, skorelowania treSci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze
uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania, planowania i realizacji pracy
profilaktyczno - wychowawczej szkoty;

2/ opracowanie sposobow diagnozowania poziomu jako$ci pracy Szkoly oraz materiatow
diagnostycznych;

26



1.

2.

3/ organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz rozwoju
organizacji Szkoty;

4/ organizowanie doradztwa metodycznego, szczegolnie dla poczatkujgcych nauczycieli;

5/ wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupetnianiu ich wyposazenia;

6/ opracowywanie i opiniowanie przygotowywanych w Szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania;

7/ opracowywanie koncepcji i strategii nauczania, wychowania, programow i planow pracy
szkoly.

[1] §63a.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1

2/

3/

4/

diagnozowanie logopedyczne w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego

dzieci/uczniow;

prowadzenie zajg¢ logopedycznych ucznidw i dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicéw

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci/uczniéw eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstaniu zaburzen komunikacji

jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci/ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a/ rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychologicznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow;

b/ udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

[1]§ 63b.

Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczego6lnosci:

1/
2/

3/

4/
5/

6/

7/
8/

9/

znajomo$¢ dokumentacji uczniéw z orzeczeniem o niepelnosprawnosci;

ustalenie w porozumieniu z nauczycielem prowadzacym zajecia dziatan w czasie lekcji i zakresu
czynnos$ci dzieci posiadajgcych orzeczenie;

dokonywanie diagnozy dzieci na podstawie dokumentacji i obserwacji w celu ukierunkowania
procesu dydaktycznego;

uczestniczenie w ustaleniach zakresu dziatan edukacyjnych dla ucznia z orzeczeniem;
organizowanie i wspoétorganizowanie z innymi nauczycielami wycieczek, wyjs¢ klasowych,
uroczystosci szkolnych;

przygotowanie dostosowanych srodkow dydaktycznych na podstawie toku lekcji w porozumieniu z
nauczycielem prowadzacym;

dokonywanie wspoélnie z nauczycielem ksztalcenia zintegrowanego oceny $rédrocznej i rocznej;
realizowanie ustalonych dostosowan wymagan edukacyjnych do mozliwosci i potrzeb uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

przeprowadzanie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania uczniow;

10/ czynne uczestniczenie w pracach zespotu realizujgcego IPE-T i wspieranie go fachowg wiedza;
11/ prowadzenie dodatkowych zaje¢ specjalistycznych;

12/ wspieranie fachowg wiedzg nauczycieli przedmiotu i rodzicow;

13/ utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami uczniow niepelnosprawnych, uczestniczenie w

zebraniach i konsultacjach;

14/ zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenstwa.
Nauczyciel wspomagajacy odpowiada za:

1/
2/

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania uczniow niepelnosprawnych,
skuteczno$¢ wybranych metod pracy,

[1] uchwata Nr 4/2019 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Bargtowie Koscielnym z dnia 18.11.2019r. w sprawie zmian

w statucie Szkoty Podstawowej w Bargtowie Koscielnym.
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3/

4/
5/

bezpieczenstwo 1 samopoczucie dzieci oraz wspoltworzenie korzystnej atmosfery podczas ich
pobytu w szkole,

catoksztalt rezultatow pracy ze wszystkimi dzie¢mi uczacymi si¢ w klasie,

inne przedsiewzigcia dydaktyczno-wychowawcze stymulujace rozwoj dzieci niepetnosprawnych.

§ 64.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem, w szczeg6lnosci:

1

2/
3/

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatah zespotowych uczniow;

podejmowanie dzialan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidw oraz
pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznos$ci szkolnej.

§ 65.

Wychowawca, w celu realizacji zadan:

U
2/

3/
4/

5/

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

planuje prac¢ wychowawczo-opiekuncza i organizuje z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia

spotecznego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski;

ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na zajeciach z wychowawca;

wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania

wychowawcze wobec ogoétu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna

opieka (zarowno uczniow szczegblnie uzdolnionych jak i uczniow z réznymi trudnosciami i

niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspoldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

C) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty.

§ 66.

Wychowawca w szczegdlnosci zobowigzany jest do:

1/

2/

3/

4/

5/

6/

wspolpracy z rodzicami, diagnozowania sytuacji wychowawczej, analizowania kierunkéw pracy
dydaktyczno-wychowawczej i jej efektow;

wspotdecydowania z samorzgdem klasy i rodzicami ucznidw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub dluzsze okresy;

zapoznania rodzicow 1 ucznidow z regulaminami wewnetrznymi oraz postanowieniami
szczegdtowymi przyjetymi na ich podstawie;

ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie ze szczegétowymi kryteriami oceny zachowania
zatwierdzonymi przez Rade Pedagogiczng (WSO);

powiadomienia rodzicow o przewidywanym dla ucznia rocznych/semestralnych ocenach z zajeé
edukacyjnych i zachowania na miesigc przed klasyfikujacym zebraniem planowym rady
pedagogicznej w formie pisemnej;

udostgpniania uczniom wszelkich informacji dotyczacych szkot wyzszego stopnia na terenie
wojewodztwa (rowniez poza nim), profilu ich ksztalcenia oraz warunkow, jakie uczen musi spehic,
ubiegajac si¢ o przyjecie do wybranej szkoty.

§67.

Wychowawca prowadzi dokumentacje danego oddziatu:

1/
2/

dokonuje wpiséw do dziennika danych osobowych ucznia;
stale kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli (tematy lekcyjne, oceny czastkowe,
oceny koncowe);
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3/ przygotowuje $rodroczne, miesi¢czne, roczne i wynikajgce z pomiaru jakosci pracy szkoty
zestawienia i obliczenia statystyczne;

4/ zaklada i prowadzi arkusze ocen;

5/ wypehia dokumentacje zwigzang z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw (karty
klasyfikacyjne, pisemne motywacje ocen nieodpowiednich i nagannych zachowania, itp.);

6/ wypisuje §wiadectwa w koncu roku szkolnego;

7/ prowadzi korespondencj¢ z rodzicami zwigzang z biezacymi wydarzeniami i potrzebami;

8/ nadzoruje lub prowadzi rozliczenia (po wycieczkach, imprezach, itp.);

9/ sporzadza opinie o uczniu na potrzeby uprawnionych do otrzymywania opinii instytucji
oswiatowych wspoldziatajacych ze szkota na rzecz ucznia;

10/ dokumentuje dziatania wychowawcze i wspotprace z rodzicami.

§ 68.
Wychowawca na biezaco wspoéldziala z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
i szczegdlnych uzdolnien ucznidéw w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa dla ich
rodzicow.

§ 69.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony:

1/ dyrektora Szkoty,

2/ wicedyrektora,

3/ pedagoga szkolnego,

4/  shuzb medycznych,

5/ nauczycieli bibliotekarzy,

6/ poradni psychologiczno-pedagogicznej,

7/ Rady Pedagogicznej,

8/ Rady Rodzicow,

9/ doradcéw metodycznych,

10/ nauczycieli innych przedmiotow,

11/ innych placowek i instytucji oswiatowo-wychowawczych.

§ 70.
Doradztwo zawodowe realizowane jest zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem doradztwa zawodowego.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§71.
Rekrutacja do Szkoly odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepisow

§ 72.
Uczef ma prawo do:

1/ wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

2/ opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego
godnosci;

3/ korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym z pomocy finansowej;

4/  zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
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5/

6/
7/
8/
9f

swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia, a takze
$wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow W nauce;
uzyskania informacji o terminach prac klasowych co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem;
uzyskania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

10/ korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

11/ korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaj¢é pozalekcyjnych;

12/ wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadows oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych na terenie Szkoty;

13/ korzystania z opieki pielegniarskiej oraz w miar¢ mozliwos$ci stomatologicznej;

14/ bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatdéw edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych,
przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

15/ wgladu na terenie Szkoty, w obecnosci nauczyciela do swoich sprawdzonych i ocenionych prac
pisemnych.

§73.

Gwarancj¢ zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym Statucie i
odr¢bnych przepisach, a w szczegbdlnosci praw zawartych ,,W Konwencji o Prawach Dziecka”. Rodzicowi i
uczniowi za posrednictwem rodzica przystuguje prawo do ztozenia skargi do Dyrektora Szkoty w przypadku
naruszenia praw ucznia w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpoznaje skarge w terminie 10 dni o czym
powiadamia ucznia i rodzicéw ucznia.

§ 74.

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz ustalen wiladz

szkolnych, a zwlaszcza:

U
2/

3/

4/

5/

6/

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;

bra¢ udzial we wszystkich zaplanowanych w planie lekcji danego oddzialu zajeciach
edukacyjnych;

przedstawiac¢ nauczycielom uczagcym przedmiotow przewidzianych szkolnym planem nauczania
zaswiadczenia lekarskie lub informacje od rodzicow o ewentualnym zwolnieniu z danej lekcji
przed wyjsciem ze szkoty, podobnie w sytuacji zlego samopoczucia, sytuacji losowych, udzialu
w zawodach i innych okoliczno$ciach uniemozliwiajacych udziat w lekcji, a ponadto w dniu
powrotu do szkoty przedstawi¢ usprawiedliwianie rodzicéw lub usprawiedliwienie lekarskie w
dzienniczku ucznia;

przygotowywa¢ si¢ do nich poprzez wykonanie pracy pisemnej, zebranie materiatu
przedmiotowego, przeczytanie tekstow zrodtowych i lektur szkolnych lub w inny sposob
zaproponowany przez nauczyciela;

wlasciwie zachowywac sie w trakcie zaje¢ szkolnych, uczestniczy¢ w realizowanych zadaniach,
¢wiczeniach; wykonywacé polecenia nauczycieli; prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe i ewentualnie
dzienniczek ucznia, by¢ wyposazonym w schludne i obtozone podreczniki, przybory szkolne,
lektury, zachowywac tad i porzadek, przestrzegac¢ zasad dyscypliny pracy, przejawia¢ aktywnosc¢
w zakresie tresci lekcji, tworzy¢ atmosfer¢ skupienia przy tworczej pracy, uczestniczy¢ w
dyskusjach;

wilasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych
ucznidw; przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i
innych pracownikow zespotu, a szczego6lnie:

a) przeciwstawiania sie przejawom wulgarnosci i brutalno$ci,

b) szanowania pogladéw i przekonan religijnych innych ludzi,

€) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

d) szanowania godnoéci i nietykalnosci osobistej wiasnej i innych,

30



7/

8/

9/

10/
11/

12/
13/
14/
15/

16/

e) dbatosci o wizerunek ucznia i dobre imi¢ Szkoty,
ubieraé si¢ stosownie do okolicznosci:

str6j galowy: dziewczeta — biata bluzka lub koszula, spddnica prosta bez 0zdéb w kolorze
czarnym lub granatowym; chiopcy — koszula w kolorze biatym, dlugie spodnie w kolorze
czarnym lub granatowym. Buty na niskim obcasie /max 4 cm/ w kolorze czarnym. Dopuszcza
si¢ noszenie marynarki, zakietu lub swetra w kolorze czarnym lub granatowym.

Codzienny szkolny ubior ucznia to stroj:

a) czysty i uprasowany, nieopinajacy sylwetki i nieobwisty, zastaniajgcy ramiona, brzuch i
nogi powyzej kolan, bez zbyt duzego dekoltu z wyjatkiem ubioru na zajeciach wychowania
fizycznego oraz pozalekcyjnych zaje¢ciach sportowych i rekreacyjnych,

b) posiadajacy prosty fason,

C) pozbawiony roznego rodzaju 0zdob i bizuterii /chtopcy nie nosza kolczykow, dopuszcza
si¢ nieduze kolczyki w uszach dziewczat — jeden kolczyk w uchu/,

d) w ktérym obejmuje spokojna kolorystyka z akcentami, w postaci dyskretnych aplikacji
i nadrukéw, bez obrazliwych i promujacych uzywki napiséw lub emblematow,

e) dostosowany do pory roku,

f) bez makijazu, paznokcie czyste, krotko obcigte w naturalnym kolorze,

g) calo$¢ stroju uzupelniaja czyste i uczesane wlosy, w naturalnym kolorze, nie
przeszkadzajace w pisaniu, czytaniu i na zajeciach wychowania fizycznego — splecione lub
zwigzane gumka z tylu glowy,

h) na zajeciach wychowania fizycznego oraz pozalekcyjnych zajeciach sportowych i
rekreacyjnych uczniow obowiazuje stroj sportowy /spodenki, koszulka lub dres sportowy
oraz obuwie sportowe/,

i) ucznidw obowigzuje zmiana obuwia po wejsciu do budynku szkolnego na czyste o ptaskie;j
podeszwie w kolorze bialym lub szarym, np. trampki, adidasy. Buty winne by¢
Zasznurowane,

j)  wszkole uczniowie nie nosza nakrycia glowy.

dbatosci wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole, a w szczegdlnosci:

a) szanowania mienia wlasnego i cudzego,

b) nieza$miecania pomieszczen, utrzymywania ich w czystos$ci i porzadku, zmiany obuwia,

C) nieniszczenia $cian, elewacji budynku, sprzetu,

podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, nauczycieli oraz
ustaleniom rady Samorzadu Uczniowskiego lub klasowego;

nieoddalania si¢ w czasie trwania zaje¢ poza teren Szkoty bez zgody nauczyciela;

dostarczania usprawiedliwienia sp6znien i nieobecnosci w Szkole napisanego przez rodzicow w
dniu powrotu do szkoty;

dostarczenia wskazan lekarskich dotyczacych zwolnienia z niektdrych zajec;

nieprzynoszenia 0zdob i przedmiotéw zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu;

pokrycia kosztow wyrzadzonych szkod materialnych;

korzystania z urzadzen elektronicznych na terenie szkoly pod nadzorem nauczyciela zgodnie
z regulaminem pracowni, w ktoérej znajduja si¢ te urzadzenia;

w wyjatkowych sytuacjach wymagajacych porozumienia si¢ z rodzicami ucznia ma prawo do
bezptatnego korzystania z telefonu szkolnego.

2. Uczniom naszej szkoly zabrania sig:

U
2/
3/
4/
5/
6/
7/
8/

stosowania przemocy fizycznej;

wytudzania pieni¢dzy;

palenia papierosow;

picia alkoholu;

uzywania $rodkoéw odurzajacych;

niszczenia sprzetu szkolnego i zieleni wokot szkoty;
uzywania wulgarnych stow;

kradziezy;
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9/

innych zachowan zaprzeczajacych ogolnie przyjetym normom postgpowania;

10/ [1]korzystania na terenie szkoly z telefonéw komérkowych i innych urzgdzen elektronicznych.

Za zgoda nauczyciela prowadzacego zaj¢cia, pod jego nadzorem i odpowiedzialno$cia
uczniowie moga korzystaé z w/w urzadzen podczas zaje¢ z wykorzystaniem aplikacji
edukacyjnych.

[1] (uchylony) § 75.

§76.

Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:
1/ bardzo dobre wyniki w nauce,
2/ wzorowe zachowanie i wzorowa frekwencj¢ na zajeciach szkolnych,

3/ wybitne osiagnigcia i prace spoteczna,
4/  dzielnos¢ i odwage.

§77.

1. W Szkole moga by¢ udzielane nastgpujgce nagrody:

1
2/
3/
4/
5/
6/
7/

pochwata wychowawcy klasy wobec klasy;
pochwata wychowawcy wobec rodzicow;
pochwata Dyrektora wobec uczniéw szkoty;
pochwata Dyrektora wobec rodzicow;
nagroda rzeczowa;

dyplom;

list pochwalny do rodzicow;

2. [1] Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymywania nagrody. Uczen lub jego rodzice maja
prawo wnies¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody w formie pisemnej do dyrektora szkoty w ciagu
3 dnia od otrzymania nagrody.

2a. [1] Dyrektor szkoty rozpatruje zastrzezenia w ciggu 7 dni.

3. Wyrdzniajaca si¢ wynikami w nauce i zachowaniem w klasa moze otrzymac¢ puchar przechodni
Dyrektora Szkoty. Szczegotowe kryteria przyznawania pucharu stanowi regulamin.

§78.

Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub osiaggnigcia sportowe. Stypendium za wyniki w
nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka Srednig ocen oraz co najmniej dobrg oceng
zachowania w potroczu poprzedzajgcym potrocze, w ktorym przyznaje sie to stypendium, a stypendium za
osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki we wspotzawodnictwie
sportowym na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym oraz co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w poiroczu

poprzedzajacym potrocze, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

§79.
1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu uczen podlega karze. Wobec ucznia mozna zastosowaé
nastgpujace kary:
1/ upomnienie wychowawcy klasy i rozmowa o niewlasciwym, nieodpowiednim lub nagannym
zachowaniu ucznia, w obecno$ci rodzicow i pedagoga;
2/ nagana wychowawcy klasy;
3/ nagana Dyrektora Szkoty /na wniosek wychowawcy/ z rOwnoczesnym zawieszeniem prawa do

udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, reprezentowania Szkoly na zewnatrz, udzialu w
wycieczkach i imprezach;

[1] uchwata Nr 4/2019 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Bargtowie Ko$cielnym z dnia 18.11.2019r. w sprawie zmian
w statucie Szkoty Podstawowej w Bargtowie Koscielnym.
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4/ przeniesienie do innej klasy w Szkole;

5/ przeniesienie ucznia do innej Szkoty.

2. Kary moga by¢ stosowane z pomini¢ciem ustalonej gradacji w przypadku, m.in.:

1/ niszczenia mienia spotecznego i wandalizm;

2/ brutalno$ci i wulgarnosci;

3/ szerzenia patologii spotecznej;

4/ postgpowania wywierajacego szkodliwy wptyw na kolegdw;

5/ kradziez mienia spotecznego i prywatnego;

6/ picie alkoholu, uzywanie narkotykow, palenie papierosow.

§ 80.
1. Przeniesienie do innej klasy moze nastapi¢ w nastgpujacych przypadkach:
1/ jesli nie odniosty skutku wczesniej natozone kary;
2/ jesli uczen dopuscit si¢ wybrykow chuliganskich, takich jak pobicie, wytudzanie itp.;
3/ jesli uczen notorycznie utrudnia prowadzenia lekcji.
2. zastosowaniu kar decyduje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Zespotu Wychowawczego.

§ 81.

O przeniesienie ucznia objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty Dyrektor Szkoty moze wystapic¢ do
Podlaskiego Kuratora Oswiaty w przypadku szczegoélnie chuliganskiego zachowania ucznia, takze w
przypadkach, gdy szkota wyczerpata sposoby oddzialywan wychowawczych, tzn. nie odniosty skutku
podejmowane proby zmiany sytuacji, motywowania ucznia do zmiany postawy i respektowania norm zycia
spotecznego w szkole przez zespot wychowawczy nauczycieli we wspoldziataniu z mtodziezg i klasowa rada
rodzicow, nie odniosty skutku wczesniej natozone kary, rozmowy wychowawcze z uczniem, rozmowy z
rodzicami ucznia, wspotdziatania z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, policja, sadem rodzinnym.

§ 82.
Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary na okres probny /nie dtuzszy niz pét roku/, jezeli uczen
zyska porgczenie wychowawcy klasy lub Samorzadu Uczniowskiego.

§ 83.
Szkota /wychowawca klasy/ ma obowiazek informowania rodzicow ucznia w ciggu 2 dni 0 przyznanej mu
nagrodzie lub udzielonej karze.

§ 84.
Od natozonej kary uczen lub jego rodzice moga w ciggu trzech dni od dnia zawiadomienia o ukaraniu wnie$¢
pisemny sprzeciw do Dyrektora Szkoty. O uwzglednieniu Iub odrzuceniu sprzeciwu decyduje Dyrektor
Szkoty po zasiegnigciu opinii pedagoga szkolnego i wychowawcy klasy ucznia. Nieodrzucenie sprzeciwu w
ciggu 14-tu dni od daty wniesienia jest rOwnoznaczne z jego uwzglednieniem. Podjeta w tym trybie decyzja
jest ostateczna.

ROZDZIAL VII
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE, PROMOWANIE | EGZAMINOWANIE
UCZNIOW

§ 85.
1. Ocenianiu podlegaja osiggni¢cia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.
2. Ocenianiec wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:
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3.

1/ wymagan okreSlonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania

2/  wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ roéwniez aktywno$¢ ucznia na zajgciach oraz przygotowanie do zajec.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1/ poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2/ pomodc uczniowi w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju;

3/ motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4/ dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

5/ umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6/ udzielanie uczniowie pomocy W nauce poprzez przekazanie uczniowie informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

7/ wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia i zachowania obejmuje:

1/ formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej;

2/ ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3/ ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zajec¢ edukacyjnych, srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4/ przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;

5/ ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6/ ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
informowanie o nich ucznidéw i rodzicéw na poczatku roku szkolnego,

7/ Ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudno$ciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegblnych uzdolnieniach ucznia;

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu nauczycieli

oraz uczni6éw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i

norm etycznych oraz obowigzkow ucznia ustalonych w statucie szkoty.

§ 86.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1/ wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegdlnych $rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2/ sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3/ warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania

wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, takze o skutkach ustalonej

uczniowi oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W Szkole stosuje si¢ nastgpujace formy przekazywania informacji:
1/ uczniowie sa informowani na pierwszych lekcjach organizacyjnych przez nauczyciela
przedmiotu,
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1.

2/ uczniowie mogg uzyska¢ dodatkowa informacje bezposrednio u nauczyciela przedmiotu lub
wychowawcy indywidualnie,

3/ rodzice informowani sg przez wychowawce na pierwszym zebraniu,

4/ rodzice moga uzyska¢ dodatkowe informacje u nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy
indywidualnie lub w czasie innych zebran z rodzicami.

5/ niniejszy Statut oraz szkolne regulaminy oceniania przedmiotowego i zachowania dostepne sa
w sekretariacie szkoly oraz publikowane na stronach internetowych szkoty.

§ 87.
Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane na terenie Szkoty do wgladu uczniowi
i jego rodzicom w obecnosci nauczyciela.
Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng ustnie w kontakcie bezpos$rednim, na prosbe ucznia lub
rodzica albo pisemnie na pisemny wniosek rodzica skierowany do dyrektora Szkoty.
Uczen, ktory w pierwszym poélroczu otrzymat nieodpowiednia lub naganng oceng¢ zachowania, nie
moze mie¢ oceny wzorowej lub bardzo dobrej w klasyfikacji roczne;.
W sytuacji uzyskania informacji o niewlasciwym zachowaniu ucznia w okresie tygodnia
klasyfikacji ocena zachowania moze ulec zmianie na ocen¢ zgodnag z kryteriami oceniania po
uprzednim poinformowaniu rodzicéw ucznia przez wychowawcg klasy.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw jest udostepniana do wgladu w gabinecie dyrektora lub
wicedyrektora w obecno$ci dyrektora lub wicedyrektora dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zglaszanych zastrzezen do wystawianych ocen oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania.

§ 88.

Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie sa:

1/ prace pisemne:
a) kartkowka;
b) sprawdzian;
2/ odpowiedz ustna;
3/ przygotowanie, aktywnos$¢ i zaangazowanie na zajeciach;
4/ praca projektowa, wytwory prac;
5/ praca domowa;
6/ prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji;
7/ tworcze rozwigzywanie problemow;
8/ ¢wiczenia praktyczne.

Wagi ocen w dzienniku elektronicznym za poszczegélne formy pracy ucznia ustalajg przed
rozpoczeciem roku szkolnego nauczyciele w zespotach przedmiotowych.

Oceny wiedzy i umiejetnosci ucznia ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych w drugim pédtroczu mozna
dokonywac¢ od nastgpnego dnia po $rédrocznej klasyfikacyjnej radzie pedagogiczne;.

Ocena z religii/etyki jest wliczana do $redniej ocen.

[1]Praca domowa ucznia ma na celu utrwalenie i usystematyzowanie zdobytych na lekcji umiejetnosci
i wiadomosci, powinna by¢ celowa i sprecyzowana, dostosowana do mozliwosci ucznia oraz wynikac
z pracy na lekcji.

[1] Kazda praca domowa powinna by¢ skontrolowana w celu wyrobienia u ucznia nawyku
systematycznosci oraz celowosci pracy.

[1] uchwata Nr 4/2019 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Bargtowie Koscielnym z dnia 18.11.2019r. w sprawie zmian

w statucie Szkoty Podstawowej w Barglowie Koscielnym.
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§ 89.

[1] W zalezno$ci od wymiaru godzin przeznaczonych na realizacj¢ programu nauczania, ustala si¢
minimalng liczb¢ ocen biezacych w pétroczu z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych /przedmiotow/:

e jedna godz. tygodniowo — co najmniej 5 ocen;

e dwie godz. tygodniowo — co najmniej 7 ocen;

e trzy godz. tygodniowo — co najmniej 8 ocen;

e cztery i wigcej godz. tygodniowo — co najmniej 10 ocen.
Kazdy nauczyciel ma obowigzek systematycznej kontroli zeszytow 1 zeszytow Cwiczen oraz
poprawiania btgdow.
Wychowawca ma obowigzek wpisa¢ do dziennika oceny uzyskane przez ucznia, ktdry czasowo
spekniat obowiazek szkolny poza szkota /np. szpital, sanatorium/.

§ 90.
W szkole obowiazuja nast¢pujace progi procentowe przy ocenianiu prac pisemnych:
100% - 96% - stopien celujacy

95% - 86% - stopien bardzo dobry

85% - 75% - stopien dobry

74% - 50% - stopien dostateczny

49% - 30% - stopien dopuszczajacy

29% - 0% - stopien niedostateczny
W przypadku prac grupowych nauczyciel buduje system oceniania w zalezno$ci od specyfiki
przedmiotu i stopnia trudnosci zadan do wykonania.

§91.

Uczen ma prawo do poprawienia na biezaco uzyskanych ocen czastkowych w trybie ustalonym przez
nauczyciela przedmiotu w terminie do dwdch tygodni po sprawdzianie i nie pézniej niz tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie oceny rocznej z przedmiotu o jeden stopien na pisemny
wniosek rodzicow ztozony u dyrektora szkoty nie pozniej niz na trzy dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, gdy:
1/ proponowana przez nauczyciela ocena nie odzwierciedla faktycznego poziomu wiedzy
i umiejetnosci ucznia z powodu dhugotrwalej usprawiedliwionej choroba lub zdarzeniem
losowym nieobecnosci ucznia w szkole,
2/ uczen w ciggu potrocza otrzymat oceny czastkowe na przetomie ocen.

3. W tym przypadku dyrektor szkoty powotuje komisje¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych nie nizszg niz przewidywana, zgodnie z kryteriami ocen.

4. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami i przeprowadza nie p6zniej niz w dniu
posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej.

5. Sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu i drugi nauczyciel tego samego lub pokrewnego
przedmiotu. W sprawdzianie moze uczestniczy¢ rodzic lub pedagog szkolny w charakterze
obserwatora.

6. Nadzor nad merytorycznym i formalnym przebiegiem sprawdzianu sprawuje dyrektor szkoty lub
inny nauczyciel sprawujacy funkcj¢ kierownicza.

7. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie oceny rocznej zachowania na pisemny wniosek rodzicow
pedagoga szkoty i innych nauczycieli zlozony nie pdzniej niz trzy dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej do wychowawcy klasy w przypadku, gdy spetnia kryteria zawarte
w regulaminie oceniania zachowania uczniéw na ocene wyzszg:

[1] uchwata Nr 4/2019 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Bargtowie Koscielnym z dnia 18.11.2019r. w sprawie zmian
w statucie Szkoty Podstawowej w Barglowie Koscielnym.
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1/ nie mogt udokumentowa¢ dziatalnosci pozaszkolnej przed wystawieniem proponowanej oceny,

2/ zado$éuczynit wyrzadzonym szkodom materialnym,

3/ jego negatywne zachowanie bylo sytuacja jednostkowa i jednocze$nie zado$tuczynit
wyrzadzonym szkodom.

8. Decyzje w tym przypadku podejmuje wychowaweca klasy.

9. Rodzice mogg wystapi¢ do dyrektora szkoty z pisemna prosba o ustalenie czy ocena zachowania
zostata wystawiona zgodnie z obowigzujacym w szkole trybem wystawiania oceny zawartym w
»Regulaminie oceniania zachowania” w terminie trzech dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej.

10. Dyrektor szkoty w celu rozpatrzenia prosby rodzicow powotuje komisje w sktadzie:

1/ nauczyciel na stanowisku kierowniczym — przewodniczacy komisji,
2/ zespOl wychowawczy — nauczyciele uczacy klasg i wychowawca klasy,
3/ pedagog szkolny.

11. Komisja przed Klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej ustala, czy ocena zachowania
zostata wystawiona zgodnie z obowigzujacym trybem ustalania tej oceny i przedstawia swoja opini¢
w protokole pracy komisji.

12. W przypadku niezachowania trybu ustalania tej oceny wychowawca klasy zobowigzany jest do
ponownego wystawienia oceny zgodnie z obowigzujacym trybem ustalania ocen zachowania.

13. Ustalona przez wychowawce klasy ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

§92.
1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne.
2. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:
1/ posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2/ posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia;
3/ posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie tej opinii;
4/ nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng
w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli;
5/ posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
3. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom, nastgpuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.
4. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

[1] § 93.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zaje¢ nalezy w szczego6lnosci
bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia z wywigzywania si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢. Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, oprocz wysitku wktadanego przez ucznia

[1] uchwata Nr 4/2019 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Bargtowie Koscielnym z dnia 18.11.2019r. w sprawie zmian
w statucie Szkoty Podstawowej w Barglowie Koscielnym.
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podczas wykonywania ¢wiczen uwzglednia si¢ takze jego systematyczny udziat w zajeciach oraz aktywnos$é
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 94.

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego i informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Umozliwia si¢ uczestniczenie ucznia w zajgciach wychowania fizycznego z ograniczeniem
wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych.

§ 95.

1. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojows, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzg¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 96.

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje $rodroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim tygodniu
przed ustalonym zewnetrznie terminem ferii zimowych, jednak nie pdzniej niz w trzecim tygodniu
stycznia kazdego roku.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze w oddziatach klas I- |1l w przypadku:
1/ obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zaje¢;
2/ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajeé.

4. O przewidywanych ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania wychowawcy informuja uczniow
i rodzicow miesigc przed semestralnym/rocznym klasyfikujacym zebraniem rady pedagogiczne;j.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzszej.

6. Na klasyfikacje koncowsa sktadaja sie:

1/ roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;

2/ roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3/ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej
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a)

b)

c)

d)

§97.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a $rddroczng i roczng
oceng¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniéw
danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie szkoty.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej (potroczu
programowo wyzszym), szkola, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia
brakow.

§ 98.
W oddziatach klas I- Il oceny, $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
sg ocenami opisowymi. Oceny biezgce moga mie¢ oceng opisows lub w stopniu w skali 1-6.
Poczawszy od klasy IV biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:
1/ stopien celujgcy — 6;
2/ stopien bardzo dobry — 5;
3/ stopien dobry — 4;
4/ stopien dostateczny — 3;
5/ stopien dopuszczajacy — 2;
6/ stopien niedostateczny — 1.
Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory rozwigzuje problemy w sposdb tworczy, samodzielnie
rozwija wlasne uzdolnienia; korzysta z nowos$ci technologii informacyjnej; potrafi kojarzy¢ i taczy¢
wiadomosci z réznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobow pracy; osigga sukcesy w
konkursach i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkot¢ w zawodach sportowych lub
posiada inne poréwnywalne osiagniecia;
Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania; potrafi efektywnie zaplanowaé prace w zespole, umiejgtnie
podejmowac decyzje, interpretowa¢ wyniki, wyszukiwaé i porzadkowaé informacje, zastosowac
umigje¢tnosci w roznych sytuacjach; samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob tworczy
w sytuacjach trudnych i nietypowych;
Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowal w wigkszo$ci zakres umiejetnosci i wiedzy
okreslony w podstawach programowych; potrafi wspolpracowaé w grupie zaréwno jako lider jak i
partner, samodzielnie wnioskowac, réznicowa¢ wazno$¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedzg z innymi,
wybra¢ wlasny sposob uczenia sig; rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi,
wykazuje aktywna postawe wobec trudnych i nietypowych zagadnien;
Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory wspotpracuje w grupie, potrafi objasnic¢ niektore wyniki
pracy, logicznie je uporzadkowac; rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne;
Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w
sposdb prosty i jednoznaczny; wspdlpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji,
potrafi dostosowa¢ sie¢ do decyzji grupy; rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne z
pomoca kolegdéw lub nauczyciela;
Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory wykazuje w wiadomos$ciach i umiejgtnosciach tak
duze braki, ze uniemozliwiaja mu one dalsze zdobywanie wiedzy; nawet z pomocg nauczyciela nie
jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.
W ocenach czastkowych dopuszczalne jest stosowanie plusow (+) i minusow (-).

39



4. Stopnie, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 -5 sa ocenami pozytywnymi natomiast negatywna ocena

klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu o ktorym mowa w ust. 2 pkt 6.

5. Rodzice sa informowani o postepach i osiggnieciach uczniéw na spotkaniach z rodzicami podczas
konsultacji wedtug harmonogramu oraz indywidualnych spotkan.
6. Przedmiotem oceny jest:

1/ zakres opanowanych wiadomosci,

2/ rozumienie materialu naukowego,

3/ umiejetnos¢ stosowania wiedzy,

4/ kultura przekazywania wiadomosci.

7. Oceny dzielg si¢ na:

1/ biezace (czastkowe),

2/ Kklasyfikacyjne §rodroczne,

3/ klasyfikacyjne roczne.

8. W Szkole stosuje si¢ nastepujace zasady przeprowadzania pisemnych sprawdzianéw poziomu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:

1/ klasa moze mie¢ w ciggu tygodnia maksymalnie dwie pisemne prace kontrolne (jedng w ciagu
dnia),

2/ informacj¢ 0 planowanej pisemnej pracy kontrolnej nauczyciel podaje uczniom z przynajmniej
tygodniowym wyprzedzeniem,

3/ w przypadku otrzymania ze sprawdzianu pisemnego oceny niedostatecznej lub dopuszczajacej
uczen ma prawo jeden raz pisa¢ prace poprawkows, jej termin Wwyznacza nauczyciel
przedmiotu, nie pdzniej niz dwa tygodnie po sprawdzianie i nie pozniej niz tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,

4/ nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ prace klasowa i o jej wynikach poinformowac uczniow, a
takze przeprowadzi¢ poprawe pracy klasowej w ciggu 7 dni,

5/ uczen musi napisa¢ wszystkie prace klasowe, w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci,
np. z powodu choroby, nauczyciel wyznaczy dodatkowy termin sprawdzianu w ciggu dwoch
najblizszych tygodni,

6/ sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do konca
roku szkolnego,

7/ uczen i jego rodzice mogg otrzymac je do wgladu na terenie szkoty w obecnosci nauczyciela.

§99.
1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1/ wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2/ postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3/ dbatoé¢ o honor i tradycje szkoty;
4/  dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5/ dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych 0sob;
6/ godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7/ okazywanie szacunku innym osobom.
2. Rocznag i $roédroczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1/ wzorowe;
2/ bardzo dobre;
3/ dobre;

4/ poprawne;
5/ nieodpowiednie;
6/ naganne.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1/ oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2/ promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
4. W Szkole obowigzuje nastgpujacy tryb i zasady ustalania oceny zachowania ucznia:
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1/ na poczatku roku szkolnego wychowawca informuje uczniow i rodzicoOw o zasadach oceniania
zachowania i trybie odwotawczym,

2/ ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajagc uwagi nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia,

3/ wychowawca w ocenie zachowania uwzglednia réwniez udokumentowang dziatalno$é
pozalekcyjng ucznia, szkolng i pozaszkolna,

4/ przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

5/ wychowawca i cztonkowie Rady Pedagogicznej oceniajg pozytywne i negatywne zachowania
uczniéw, wpisujac na biezaco krotka informacje do dziennika lekcyjnego,

6/ uczen, ktory postapit niezgodne z niniejszym Statutem i normami spotecznymi, zobowigzany
jest do zado$¢uczynienia,

7/ uczen, ktory w I potroczu otrzymat nieodpowiednig lub naganna ocen¢ zachowania, nie moze
mie¢ oceny wzorowej lub bardzo dobrej na koniec roku szkolnego,

8/ wychowawca Klasy systematycznie informuje rodzicow (opiekundéw) ucznia o zachowaniu
ucznia, podjetych s$rodkach zaradczych, zastosowanych formach nagradzania i karania,
formach i sposobach zado$¢uczynienia zachowania niezgodnego z niniejszym Statutem i
normami spotecznymi.

§ 100.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $§rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwosci,
stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow.

§ 101.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajgcia w
szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1/ realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisoéw, indywidualny program lub tok nauki;
2/ spemiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢é edukacyjnych.

6. Uczniowi, 0 ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.

8. [1] Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie podzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit

[1] uchwata Nr 4/2019 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Bargtowie Koscielnym z dnia 18.11.2019r. w sprawie zmian
W statucie Szkoty Podstawowej w Barglowie Koscielnym.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel

danych zaje¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich

samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja, powotana

przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku

szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1/ dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy komisji;

2/ nauczyciele albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami

liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice

ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu Klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w

szczegolnosci: imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu

klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 - sktad komisji;

termin egzaminu klasyfikacyjnego; zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne; wyniki egzaminu

klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny, imi¢ i nazwisko ucznia, nazwe zaje¢é edukacyjnych z ktorych

byt przeprowadzony egzamin. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacje

0 ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§ 102.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem § 103 ust. 1.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 103,

§ 103.

Uczen lub jego rodzice moga zglasza¢ zastrzezenia do dyrektora szkotly, jezeli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty

ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia sktada si¢ od
dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna oceng
klasyfikacyjna z danych zajg¢ edukacyjnych;

2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wickszo$cia gltoséw; w przypadku réwnej liczby
gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt a, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od

dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem

i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:
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1/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: dyrektor szkoty albo
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, nauczycieli prowadzacych takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne;

2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: dyrektor szkoty albo nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji, wychowawca oddziatu,
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale, pedagog, psycholog,
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej Szkoly.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §
99.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot (stanowigcy zatacznik do arkusza ocen ucznia) zawierajacy
w szczegolnoscei:

1/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: nazwe zaje¢ edukacyjnych
z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian, imi¢ i nazwisko osob wchodzacych w sktad komisji,
termin sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci, zadania sprawdzajace, imi¢ i nazwisko ucznia,
ustalong oceng klasyfikacyjna;

2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: imiona i nazwiska 0sob wchodzacych
w sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imi¢ i nazwisko ucznia, wynik glosowania,
ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.
2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 104.
1. Uczen oddziatu klasy I- IIT otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do oddziatu klasy programowo
WYyZszej.
2. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggnigciu opinii rodzicoéw ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu
oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- I1l. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem
rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.
3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu lub na wniosek wychowawcy
oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia
oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.
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ROZDZIAL VIII
WOLONTARIAT

§ 105.

Celem wolontariatu jest:

1/ zwigkszenie aktywnosci spotecznej uczniow;

2/ propagowanie wsrdod uczniow wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei pracy
wolontarystycznej;

3/ umozliwienie podejmowania dzialan przez ucznidow na rzecz innych osoéb potrzebujacych
pomocy;

4/ wspieranie dzialan uczniéw na rzecz ochrony $rodowiska i dziedzictwa przyrodniczego, ze
szczegblnym uwzglednieniem opieki nad zwierzgtami.

Dziatania b¢dg prowadzone poprzez:

a) organizowanie spotkan z wolontariuszami;

b) wspotpracowanie z organizacjami pozarzadowymi;

c) prowadzenie akcji charytatywnych.

ROZDZIAL IX
TRADYCJE I ZWYCZAJE SZKOLY

§ 106.
W Szkole organizuje si¢ imprezy szkolne wynikajace z dokumentacji programowej szkoty,
a w szczegoblnoscei:
1/ uroczystg inauguracje roku szkolnego,
2/ zabawe andrzejkowa i zabawe karnawatowa,
3/  dzien samorzadnosci szkolnej,
4/ Dzien Dziecka,
5/ dzien sportu, moze by¢ potaczony z Dniem Profilaktyki,
6/ pozegnanie absolwentow.
W Szkole ponadto organizuje si¢ okolicznosciowe uroczystosci upamigtniajace wazne wydarzenia
narodowe, apele i wycieczki.
Uczniowie klas pierwszych sktadajg slubowanie.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§107.
Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota Podstawowa w Barglowie Kos$cielnym postuguje si¢ pieczgcia metalowa, okragla, duza i
mala z godtem i napisem w otoku.
Piecze¢ uzywana jest do dokumentow specjalnej rangi, a pieczatka do sporzadzanej przez szkote
biezacej dokumentacji.
Tryb postgpowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci regulujg odrgbne
przepisy.

§ 108.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolng zgodnie z odrgbnymi przepisami archiwalnymi.
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§ 109.
Zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrebne przepisy
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